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Pressmeddelande

Kampanj for 100 jobb till unga helsingborgare fore jul

Anstill en ung helsingborgare fore jul. Det budskapet sprider Helsingborgs stad och
Arbetsformedlingen i en gemensam annonskampanj den 29 oktober — 11 november.
Malet ir att 100 arbetslosa ungdomar, 18-24 4r, ska {3 jobb innan aret ar slut.

Kampanjen”100 jobb fore jul” riktar sig till foretag och organisationer som behéver rekry-
tera. Annonserna kommer att synas i media, pd webben, papperskorgar, annonsskyltskép,

busskurer och bussar. Bakgrunden ir kommunfullmiktiges beslut fr&n den 22 maj i &r om
att hundra arbetssékande ungdomar ska £ arbete under 2012. Anstillningarna ska vara p
lagst halvtid under minst sex ménader. Kampanjen dr ett sitt att na fler tinkbara arbetsgi-
vare s& mélet nds.

— Vart budskap #r att ungdomar ir en resurs som behéver komma in p3 arbetsmarknaden.
Vi kan hjilpa till med stod, till exempel coachning och kompetensutveckling, sa att ung-
domarna passar ihop med foretagens rekryteringshbehov, siger Bengt Avedal, forvaltnings-
chef pd utvecklingsnimndens forvaltning.

— Kampanjen ir ett bra sitt att skapa uppmirksamhet kring att det finns en kraft i sam-
hillet som inte utnyttjas fullt ut. Det hir dr en chans f6r foretagen att planera ldngsiktigt
med tanke pa framtida arbetskraft och att det kan bli arbetskraftsbrist inom vissa
branscher, siger Carita Wittfjord, chef for Arbetsférmedlingen i Helsingborg.

— Vi miste prova alla sitt for att £ ner ungdomsarbetslésheten i Helsingborg sé att utan-
forskapet minskar och ungdomar kan forsérja sig sjalva. Med vara samlade krafter kan vi
erbjuda mycket stod och hjilp till foretag med rekryteringsbehov, till exempel skriddar-
sydda utbildningar, framhaller Christian Orsing (M), ordférande i utvecklingsnamnden.

Den 30 september 2012 var 1 684 ungdomar i dldern 18-24 ér arbetslosa (22,8 procent
av den registrerade arbetskraften). Kdilla: Arbetsformedlingen. Kampanjen ”100 jobb fére
jul” kostar 199 290 kronor.

For ytterligare information: Christian Orsing (M), ordférande utvecklingsndmnden, tf
070-301 07 26. Bengt Avedal, chef utvecklingsnimndens foérvaltning, tth 042- 10 54 16
Carita Wittfjord, arbetsformedlingschef, tfn 010-486 57 62, Ann Abrahamsson, pro-
gramomradesutvecklare arbetsmarknad och EU-projekt: ttn 070-237 77 13.

Utvecklingsndmndens forvaltning 251 89 Helsingborg utvecklingsnamnden@helsingborg.se helsingborg.se




Kampanjstart 29 oktober

Information om kampanjen och hur man som foretag/organisation anmaler intresse
kommer #ven att finnas p& helsingborg.se/100jobb frin och med den 29 oktober, d
kampanjen startar.

FAKTA om Ungdomar till arbete

Kampanjen 100 jobb ir en del av uppdraget "Ungdomar till arbete 2012”. Helsingborgs
stad ska samordna sitt arbete for att uppnd bista mojliga resultat nir det giller att mot-
verka utanforskap bland stadens ungdomar upp till 24 &r.

Utvecklingsnamndens forvaltning ansvarar for den del i uppdraget som handlar om att
100 ungdomar ska fa varaktiga arbeten. Det handlar om att pa olika sitt stirka ungdomar
for att kunna matcha rekryterande féretags och organisationers behov.

Arbetet gors i samarbete med arbetsférmedlingen och stadsledningsférvaltningens avdel-
ning niringsliv och destinationsutveckling.

Kommunfullmiktige i Helsingborg tog beslutet den 22 maj 2012.

Bilaga: Bildspel med kampanjannonserna.
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