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HSB Malmo ar en bostadskooperation som ags av nastan 50 000 medlemmar — framst
enskilda personer och bostadsrattsforeningar. Vi bygger, ager och forvaltar fastigheter i
Burlov, Lomma, Malmo, Svedala, Trelleborg och Vellinge.

Vira forvaltningstjanster stracker sig fran ekonomisk administration till tekniska
konsulttjanster, for i forsta hand bostadsrattsforeningar.

Dessutom erbjuder vi vara medlemmar bland annat bosparande, utbildningar och
lopande radgivning. Tillsammans skapar vi det goda boendet.

VAR VISION VI VERKAR UTIFRAN DE SJU VI UTGAR FRAN TRE
Vi ska vara den aktér som har KOOPERATIVA PRINCIPERNA GEMENSAMMA HSB
det bista anseendet hos alla e Frivilligt och 6ppet medlemskap STYRDOKUMENT
vara intressenter nar det géller ® Demokratisk medlemskontroll e HSBs kompass
boendet och vara karnvarde- e Medlemmarnas ekonomiska ¢ HSBs kod for férenings-
ringar Engagemang, Trygghet, deltagande styrning
Hallbarhet, Omtanke och e Sjalvstindighet och oberoende * HSBs varumarkes-
Samverkan ska vara tydliga. e Utbildning, praktik och infor- riktlinjer

. mation
VART UPPDRAG e Samarbete mellan kooperativa
I samverkan med vara med- foreningar
lemmar utvecklar vi det goda  Sambhillshinsyn
boendet.

ORGANISATIONSSCHEMA

HSB har 6ver en halv miljon enskilda medlemmar i Sverige. Dessa ar aven med-
lemmar i, och dgare av, nagon av landets 27 regionala HSB-féreningar, exempelvis
HSB Malmo.

De regionala foreningarna ar i sin tur medlemmar i, och agare av, HSB Riksfor-
bund. Nedan kan du se hur HSB Malmo ar organiserat.

Medlem boende i HSB-Bostadsratt Medlem ej boende i HSB-Bostadsratt
Bostadsrattsforening Medlemsgruppen
PARLAMENTARISK

e VERKSAMHET

| VD HSB Malmé |

| Verksamhetsutveckling | | Stab | | HR & Lén | | Marknad & Kommunikation | OPERATIV
VERKSAMHET

AO Forvaltning | | AO Fastigheter | | AO Medlem och Juridik | | Sky High Meetings |
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ORDFORANDE

HSB 2018

Klicka har for att se filmen med axplock av aret som gadtt.

NU LAMNAR HAN OVER KLUBBAN

Efter elva ar som HSB Malmos styrelseordférande lamnar Claes Caroli 6ver ordférande-
klubban vid féreningsstiamman i april. Med en bakgrund inom polisen, som bland annat

, § HUR HAR HSB MALMO
~= UTVECKLATS UNDER DIN
TID SOM ORDFORANDE?

For tio ar sedan hade bostads-
rattsféreningarnas kontor fortfa-

-~

rande konteringsstamplar och en
uppsjo av parmar. Jag kom fran férsakringsbran-
schen och hade varit delaktig i den digitala omstall-
ningen dir. S jag sig att det var nddvandigt for
HSB att bli mer digitala. I samma veva kom Michael
in som vd och startade den digitala resan. Han ar en
entreprenor och visionar och det ar tack vare ho-
nom som HSB Malmo gick i braschen fér hela HSBs
digitala utveckling.

Dessutom var vi en av de forsta HSB-foreningar att
borja bygga hyresritter. Det har stundtals varit sviara
tider for att sdlja bostadsratter, men eftersom vi
alltid har byggt for vira medlemmar har hyresratter
varit en sjalvklar 16sning for att skapa boende.

Organisationen har under tio ars tid visat pa
suverdna ekonomiska resultat. Jag tror det beror pa
en trygg entreprenorsanda i hela organisationen,
dar bade nyproduktionen och medlemskapet har
forvaltats varsamt.

| HSB MALMO - ARSREDOVISNING 2018

forhorsledare pa ekoroteln, ansags Claes vara en stabil och trygg kandidat. Har
berattar han om sitt stoltaste 6gonblick, vad han tror ar organisationens
framgangsrecept, samt ger ndagra tips till sin eftertradare.

VILKET AR DITT STOLTASTE OGONBLICK?

Nar jag 2015 fick std pa scen i Chicago tillsammans
med arkitekten Santiago Calatrava och ta emot det
prestigefulla priset "The 10 Year Award” fér Turning
Torso. Utmarkelsen ges till h6ga byggnader som har
visat sig vara vardefulla for sin stad och sin omgiv-
ning over tid.

Det ar tack vare mina féretradare och deras mod
som Malmo blev satt pa varldskartan. Jag ser det som
en stor forman att ha varit delaktig i att forvalta
byggnaden.

VAD VILL DU SKICKA MED TILL DIN EFTERTRADARE?
Att fortsatta arbeta for 6ppenhet och samverkan
med vara medlemmar och att alltid ha paragraf tva i
stadgarna som grund nar beslut ska tas i styrelserum-
met ”...har till andamal att frimja medlemmarnas
ekonomiska intressen”. Men det ar samtidigt stan-
digt den storsta utmaningen, att veta vilka fragor
som medlemmarna vill att vi ska driva.

Sa, forsok att ha ena 6rat mot ralsen, luta dig
tryggt mot HSB Malmos stadgar och slutligen ett
litet privat tips; Oppna bosparkonto till eventuella
barn eller barnbarn.


https://www.youtube.com/watch?v=vw0-RQg_S4U

VD

ETT AR AV NYTANKANDE
OCH HALLBARA BESLUT

Hallbar utveckling har genomsyrat hela drets verksamhet och manga nya beslut har tagits.
Vi har fattat strategiska och hallbara val for var nyproduktion och fortsatt utveckla vara

digitala l6sningar.

Virldens lander ska till &r 2030 uppna fyra fantas-
tiska saker: Avskaffa extrem fattigdom, minska ojam-
likheter och orattvisor, framja fred och rattvisa och
16sa klimatkrisen. Vi p4 HSB Malmé har antagit
utmaningen och jag ar stolt 6ver att du for forsta
gangen i denna arsredovisning kan ta del av var
hallbarhetsrapport.

Begreppet hallbarhet brukar ibland begransas till
milj6, men ir mycket bredare dn sa. Jag ar 6vertygad
om att vi behover forena miljé med de sociala och
ekonomiska for att samhallets utveckling ska vara
langsiktigt hallbar, eftersom de tre dimensionerna ar
omsesidigt beroende av varandra. P4 HSB Malméo
handlar det om allt frdn gron el och méngtald i
styrelserummet till att lira barn att cykla.

Att vaga tinka stort kraver férdndring. Och det ska
sagas, att for medarbetarna har det varit ett tufft ar.
En ny organisation har sakta tagits form med nya
kollegor, nya roller och chefsbyten. Men det vi har
gjort under aret ligger till grund f6r HSB Malmos
framtid.

Aven om vi mirker av den nagot svalare bostads-
marknaden ser vi en fortsatt efterfrdgan av nyprodu-
cerade ldgenheter. Vi skapar liv i nya stadsdelar och
har under aret sdljstartat bade vart kvarter i Sorgen-

fri och i Hyllie, dér vi ocksa har byggt hyresldgen-
heter. Samtidigt utvecklar vi vara befintliga fastig-
heter, varsamt och tidsenligt, med moderna

l6sningar som digitala passersystem och solceller.

Avslutningsvis vill jag vanda mig till dig som ar
fortroendevald. Ett stort tack for att du driver oss
framat med ditt engagemang och dina idéer. Vi
lever i en snabbforanderlig varld och allt vi levererar
ska halla hogsta kvalitet. Darfor har vi paborjat resan
mot ett mer digitalt tjansteutbud. Vi har en span-
nande tid framoéver ddr automatiseringen mojliggor
en effektivare och sakrare leverans av tjanster, samti-
digt som vi frigér resurser for att kunna satsa dnnu
mer pa radgivning och det personliga motet.

Tack alla medarbetare, medlemmar, kunder och
samarbetspartners for detta ar. Tillsammans kan vi
vara stolta 6ver vad vi astadkommit under aret och vi
star rustade infér framtiden — med en stabil eko-
nomi och en organisation i stindig rérelse framat.

Michael Carlsson
verkstdllande direktor
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ARETS HOJDPUNKTER

ARETS HOJDPUNKTER

991

fortroendevalda har gatt
nagra av vara kostnadsfria
utbildningar.

LAXHJALP

Vi har stottat Drivkraft
Malmos laxhjilp som
kan erbjuda elever
sommarjobb hos oss.

* Resan mot en pappersfri och mer hallbar
organisation har startat — bland annat satsar
vi pa det inloggade laget Mitt HSB och har
anslutit oss till den digitala brevladan Kivra.

e Nastan alla vara medlemsféreningar har
gron el genom vart ramavtal.

- GDPR

Vi har erbjudit ett
omfattande GDPR-paket
som stod till vara
medlemsféreningar.

6 | HSB MALMO - ARSREDOVISNING 2018



ARETS HOJDPUNKTER

KUL PA HJUL

Tillsammans med
integrationsprojektet
~{ Kul pa Hjul har vi
hjalpt Malmoés barn
att lara sig cykla.

TOTALT ANTAL MEDLEMMAR
- BADE BRF:ER OCH ENSKILDA

2397347

BOSPARARE 2013 2014 2015 2016 2017 2018

347 personer har fatt en hyresligenhet hos oss Under aret har vi 6kat med 1 399 enskilda
och av dessa har 239 varit bosparare. medlemmar och antalet nya bosparare ar 645.
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ARETS HOJDPUNKTER

Modernisering

Vara hyresfastigheter fortsatter att
utvecklas, med bland annat moder-
nare passersystem, fraschare tvatt-
stugor och lekfullare innergardar.

Samarbete POLITISKA
Vi har startat ett langsiktigt SAMTAL

samarbete med HSB

Landskrona. Vi har bjudit in berorda

medlemsféreningar till
ett bostadspolitiskt
samtal om tomtratt

med ansvariga politiker.

SPONSORER

Via 1 ( el A
14 stolta sponsorer N
till FC Rosengard. [ @ =
\ ’ \ =
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Forvarv

Vi har forvarvat hyres-
fastigheten Ansvaret 5
vid Nobeltorget
i Malmé.




ARETS HOJDPUNKTER

Just nu har vi 206 stycken ligenheter i produktion, bade hyresligenheter och
bostadsratter.

SORGENFRI - Siljstartat HSB brf Konduk- KALKBROTTET LIMHAMN - Planerar for
toren och byggstartat hela kvarteret med cirka 160 bostader med utsikt 6ver Kalk-
totalt 107 bostader, halften bostadsratter brottet Limhamn.

och halften hyresratter..

& HYLLIE - Saljstartat 121 ligenheter i HSB
LIMHAMNS SJOSTAD - 99 lagenheter ar brf Atleten och inflyttning i 89 lagenheter
snart inflyttningsklara i nastintill slutsalda i HSB brf Sportsbyn.
HSB brf Kaptenen.

SODRA NYHAMNEN - Planerar for city-
KLAGSHAMN - Planerar for cirka 80 lagenheter vid Malmo centralstation.
lagenheter 1 HSB brf Vattenbrynet, intill

kalkbrottssjon. HOKOPINGE - Inflyttning for andra etap-

pen 1 HSB brf Rosenhyddan.

SIMSKOLA

Aven i &r har vi erbjudit
vara medlemmar gratis
simskola — en fortsatt succé =
med 440 anmalda. =

LTI
B
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FASTIGHETSBESTAND

HSB MALMOS FASTIGHETER

Byggar/omb Taxvirde

Nr Fastighetsbeteckning Lage ar Antal Igh  Bostadsyta Lokalyta Totalyta 2017
1 Arken 3 Méllevangen 1929/1983 53 3780 330 4110 51 672
2 Arken 4 Mollevangen 1929 64 3496 48 3544 44 527
3 Arken 5 Méllevangen 1985 21 1420 21 1441 21 604
4 Arken 6 Méllevangen 1929 93 6617 408 7025 91 990
5 Arken 7 Méllevangen 1929 5 662 241 903 9642
6 Bocken 7 Trelleborg 1929 7 482 153 635 4201
7 Clara 13 Lugnet 1929/1979 13 709 248 957 12674
8 Clara 14 Lugnet 1985 148 11679 134 11813 170127
9 Delfinen 38 Trelleborg 1956 6 410 0 410 3379
10 Draken 10 Bulltofta 2012 17 1352 0 1352 18 242
11 Erikstorp 6 Ribersborg 1933 34 2475 0 2475 42 000
12 Flaggskepparen 5 Vastra Hamnen 2009 28 1903 116 2019 41 636
13 Flora 8 Rorsjostaden 1929 14 1242 299 1541 22849
14 Fyndet 7 Mollevangen 1938 19 848 0 848 10 660
15 Féren 3 (HSB Turning Torso) Vastra Hamnen 2005 148 13 366 5967 19333 502 400
16 Foren 3 (Turning Torso Gallery) Véstra Hamnen 2006 37 2721 3459 6180 111 994
17 Haren 29 Trelleborg 1948 10 686 0 686 4704
18 Harven 14 & 15 Trelleborg 1947 63 4011 451 4 462 32895
19 Hedvig 9 Sodervarn 1992 66 4833 1218 6051 82912
20 Husaren 4 Drottningtorget 1929 13 1741 272 2013 26 813
21 Judith 11 Rorsjostaden 1929/1979 11 1053 0 1053 15 200
22 Judith 12 Rorsjostaden 1929/2010 21 1818 330 2148 29410
23 Kapellmastaren 4 Lindeborg 2003 52 4108 0 4108 38200
24 Kapellmastaren 7 Lindeborg 2004 52 4121 0 4121 39 200
25 Kvadraten 66 Trelleborg 1956 6 470 130 600 4001
26 Kvadraten 81 Trelleborg 1956 7 613 176 789 5133
27 Lister 9 Ribersborg 1945 30 1860 173 2033 32716
28 Maria 10 Rorsjostaden 1900/1960 27 1369 0 1369 21 600
29 Maria 2 Rorsjostaden 1929/1986 22 1801 0 1801 27 200
30 Maria 3 Rérsjostaden 1929/1975 26 1387 0 1387 22000
31 Maria 4 Rorsjostaden 1929/1981 23 1741 0 1741 26 800
32 Maria 5 Rorsjostaden 1929/1975 27 1455 0 1455 23400
33 Maria 9 Rorsjostaden 1929/1975 31 1575 0 1575 25200
34 Myntet 3 Sorgenfri 1939 19 776 15 791 10414
35 Myntet 6 Sorgenfri 1948 16 1088 0 1088 12 400
36 Myntet 8 Sorgenfri 1968 42 3123 1447 4570 51 087
37 Nibelungen 1 Soderkulla 1998 97 4259 277 4536 26 204
38 Olga 10 Rorsjostaden 1929/1975 21 1225 0 1225 18 800
39 Peterstorp 3 Ribersborg 1938/2016 61 7047 0 7047 115 826
40 Racketen 2 (Sportsbyn) Hyllie 2016 128 6974 352 7 326 110151
41 Ripan 14 Lugnet 1986 55 4 407 342 4749 75199
42 Radjuret 6 Davidshall 1930 23 1670 505 2175 36 207
43 Sagan 15 Vastra Sorgenfri 1962 28 1820 85 1905 22533
44 Sagan 16 Vastra Sorgenfri 1971 31 2075 80 2155 26 494
45 Skonaren 3 Véstra Hamnen 2012 35 2606 86 2692 57077
46 Slupen 1 Vastra Hamnen 2012 47 3228 0 3228 70 200
47 Strutsen 24 Limhamn 1948 24 1299 110 1409 22 200
48 Spiggan 2 Sorgenfri Mark 0 0 0 0 13034
49 Timglaset 3 Méllevangen 1935/2012 35 1684 44 1728 23405
50 Vargen 6 Davidshall 1931 14 1392 20 1412 23828
51 Vingsnackan 2 (Grafiten) Limhamn 2017 32 2034 0 2034 38 000
52 Vingsnackan 3 (Kalkhusen) Limhamn 2011 34 2532 0 2532 43000
53 Ornen 4 Radmansvangen 1929/1989 11 1030 984 2014 22125
HSB Sundsfastigheter AB 1947 138 073 18 521 156 594 2435 165

54 Drivan 16 Mollevangen 1937 64 3477 1268 4745 50 800
55 Lekatten 4 Mdllevangen 1903/1978 34 1830 104 1934 26 795
56 Tonfisken 25 Limhamn 1947 27 1231 185 1416 23908
Vastra Hamnen Forvaltnings AB 125 6 538 1557 8 095 101 503

57 Bocken 3 Trelleborg 1950 34 1817 200 2017 17 885
58 Bocken 6 Trelleborg Mark 0 0 0 0 180
59 Svedala 64:10 Svedala 1946 8 548 0 548 4 449
60 Svedala 4:3 Svedala 1940 16 1098 0 1098 9 394
Skanekompaniet Bocken AB 58 3463 200 3663 31908

61 Bocken 5 Trelleborg 1929 12 928 0 928 7 856
62 Ludvigsro 6 Dalaplan 1938 16 781 200 981 9520
63 Ludvigsro 7 Dalaplan 1938 22 865 245 1110 11 680
64 Koljan 7 Limhamn 1929 10 633 329 962 13939
Fastighets AB Borgbocken 60 3207 774 3981 42 995

HSB Sundsfastigheter AB med dotterbolag 2190 151 281 21 052 172 333 2611571

Ovanstaende ytor avser uthyrningsbara ytor, sa kallade BOA och LOA. Darutéver finns uthyrningsbara garage i flertalet fastigheter.
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FASTIGHETSBESTAND

FASTIGHETSKARTA

MALMO

o [26) SVEDALA

TRELLEBORG
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STYRELSE

STYRELSE

CLAES CAROLI

KENT ANDERSSON

BJORN ANDERSSON

@ 4

CECILIA BOTHEN

Fodd: 1948

Befattning: Ordférande

Ledamot i HSB Malmds styrelse sedan: 2008
Arvode: 124 328 kr + métesarvode
HSB-medlem sedan: 2004

Boendeform: Bostadsratt

Arbetsgivare: Pensionar

Fortroendeuppdrag inom HSB: Fullmaktig i HSB
Riksforbund, ordférande i HSB Riksforbunds
valberedning

HSB-ledamotsuppdrag: HSB brf Naset

Ovriga uppdrag inom HSB: Inga

GIOVANNA BRANKOVIC

Fodd: 1955

Befattning: Vice ordférande

Ledamot i HSB Malmos styrelse sedan: 2016
Arvode: 62 164 kr + métesarvode
HSB-medlem sedan: 2006

Boendeform: Aganderitt

Arbetsgivare: Fortroendevald i Malmé Stad
Fortroendeuppdrag inom HSB: Inga
HSB-ledamotsuppdrag: Inga

Ovriga uppdrag inom HSB: Inga

¥
%

K

JONAS HENRIKSSON

Fodd: 1953
Befattning: Ledamot

Ledamot i HSB Malmos styrelse sedan: Supple-

ant 2008-2009, ledamot sedan 2009
Arvode: 62 164 kr + métesarvode
HSB-medlem sedan: 2000

Boendeform: Bostadsratt

Arbetsgivare: Axelssons begravningsbyra
AB, Lund

Fortroendeuppdrag inom HSB: Inga
HSB-ledamotsuppdrag: Inga

Ovriga uppdrag inom HSB: Inga

CHRISTINA JAHN

Fodd: 1965

Befattning: Ledamot

Ledamot i HSB Malmés styrelse sedan: 2015
Arvode: 62 164 kr + métesarvode
HSB-medlem sedan: 1995

Boendeform: Bostadsratt

Arbetsgivare: Egen foretagare

Fortroendeuppdrag inom HSB: Vice
ordférande i HSB brf Eken
HSB-ledamotsuppdrag: Inga

Ovriga uppdrag inom HSB: Inga

ARBETSTAGARREPRESENTANTER

Fodd: 1972

Befattning: Ledamot

Ledamot i HSB Malmds styrelse sedan: 2015
Arvode: 62 164 kr + métesarvode
HSB-medlem sedan: 2006

Boendeform: Aganderitt

Arbetsgivare: Stena Recycling AB
Fortroendeuppdrag inom HSB: Vice ordférande
i HSB brf Astern och vice ordférande i HSB
brf Leoparden

HSB-ledamotsuppdrag: HSB brf Aimgarden,
HSB brf Magistern och HSB brf Tofta

Ovriga uppdrag inom HSB: Inga

Fodd: 1959

Befattning: Ledamot

Ledamot i HSB Malmds styrelse sedan: 2018
Arvode: 62 164 kr + métesarvode
HSB-medlem sedan: 2010

Boendeform: Bostadsratt

Arbetsgivare: Thorén gruppen

Fortroendeuppdrag inom HSB: ordférande HSB

brf Eriksfalt
HSB-ledamotsuppdrag: HSB brf Stenmarden
Ovriga uppdrag inom HSB: Inga

Fodd: 1966

Befattning: Ledamot

Ledamot i HSB Malmos styrelse sedan: 2016
Arvode: 62 164 kr + métesarvode
HSB-medlem sedan: 1991

Boendeform: Bostadsratt

Arbetsgivare: Festo AB

Fortroendeuppdrag: Vice ordférande i HSB brf
Ryttméstaren

HSB-ledamotsuppdrag: HSB brf Munken, HSB
brf Angdala

Ovriga uppdrag inom HSB Malmé: Bosparradet

4
/7

ISABELLE CANTNER PETER FRANK PETER SANDELL

Fodd: 1984 Fodd: 1960 Fodd: 1960

Befattning: Arbetstagarledamot

Ledamot i HSB Malmds styrelse sedan: 2017
Arvode: 62 164 kr + métesarvode
HSB-medlem sedan: 2014

Boendeform: Hyresratt

Arbetsgivare: HSB Malmé
Fortroendeuppdrag inom HSB: Inga
HSB-ledamotsuppdrag: Inga

(Ovriga uppdrag inom HSB: Inga

Befattning: Arbetstagarledamot

Ledamot i HSB Malmos styrelse sedan: 2005
Arvode: 62 164 kr + métesarvode
HSB-medlem sedan: Inte medlem

Boendeform: Aganderitt
Arbetsgivare: HSB Sundsfastigheter
Fortroendeuppdrag inom HSB: Inga

HSB-ledamotsuppdrag: Inga
Ovriga uppdrag inom HSB: Inga

12 | HSB MALMO - ARSREDOVISNING 2018

Befattning: Arbetstagarsuppleant

Suppleant i HSB Malmds styrelse sedan: 2018
Arvode: 31 082 kr + métesarvode
HSB-medlem sedan: Inte medlem
Boendeform: Aganderitt

Arbetsgivare: HSB Malmé

Fortroendeuppdrag inom HSB: Inga
HSB-ledamotsuppdrag: Inga

Ovriga uppdrag inom HSB: Inga



LEDNING

LEDNING

Fran vanster: Marcus Johansson, EmmalLi Edenbrink, Mikael Jonsson, Malin Sandvig, Michael Carlsson, Lisa Renntun, Jonny Samuelsson och Mia Gustafson.

MICHAEL CARLSSON

MARCUS JOHANSSON

Fodd: 1963

Befattning: Vd

Huvudsaklig utbildning: Ingenjor

Senaste arbetsgivare: MKB

HSB-medlem sedan: 1987

Anstélld sedan: 2005

Boendeform: Bostadsratt
Fortroendeuppdrag inom HSB: Suppleant i
HSB brf Skogsmarden
HSB-ledamotsuppdrag: HSB brf Hackspetten
Ovriga uppdrag inom HSB: Styrelseledamot i
HSB Finansstdd, styrelseledamot i stiftelsen
HSBs Garantifond, styrelseledamot i HSB
ProjektPartner, styrelseledamot i HSB
Riksforbund

Arvode for vriga uppdrag inom HSB: HSB
Finansstod 31 250 kr/ar, HSB Projektpartner
31 250 kr/ar, Stiftelsen HSBs Garantifond
31 250 kr/ar och HSB Riksférbund 81

250 kr/ar

JONNY SAMUELSSON

Fodd: 1975

Befattning: Chef hyresfastigheter
Huvudsaklig utbildning: Civilingenjor
Senaste arbetsgivare: BLF Fastigheter
HSB-medlem sedan: 2018

Anstélld sedan: 2002

Boendeform: Aganderatt
Fortroendeuppdrag inom HSB: Inga
HSB-ledamotsuppdrag: Inga

Ovriga uppdrag inom HSB: Inga

MALIN SANDVIG

EMMALI EDENBRINK

Fodd: 1976

Befattning: HR-chef

Huvudsaklig utbildning: Beteendevetare
Senaste arbetsgivare: Sydkraft AB/Uniper
HSB-medlem sedan: 2017

Anstalld sedan: 2017

Boendeform: Bostadsratt

Fortroendeuppdrag inom HSB: Utvecklings-
rad medarbetare

HSB-ledamotsuppdrag: Inga
Ovriga uppdrag inom HSB: Inga

LISA RENNTUN

MIA GUSTAFSON

Fodd: 1960

Befattning: Marknads- och kommunika-
tionschef

Huvudsaklig utbildning: Kommunikatér
Senaste arbetsgivare: Skanetrafiken
HSB-medlem sedan: 2011

Anstélld sedan: 2012

Boendeform: Bostadsratt

Fortroendeuppdrag inom HSB: Utvecklings-
rad medlemmar

HSB-edamotsuppdrag: HSB brf Aro
Ovriga uppdrag inom HSB: Inga

MIKAEL JONSSON

Fodd: 1971

Befattning: Administrativ chef

Huvudsaklig utbildning: Civilekonom
Senaste arbetsgivare: MW Security
HSB-medlem sedan: 2008

Anstélld sedan: 2006

Boendeform: Aganderatt
Fortroendeuppdrag inom HSB: Inga
HSB-ledamotsuppdrag: HSB brf Idogheten

Ovriga uppdrag inom HSB: Styrelseledamot i
HSB Affarsstod

Fodd: 1968

Befattning: Utvecklingschef
Huvudsaklig utbildning: Civilekonom
Senaste arbetsgivare: AF Bostader
HSB-medlem sedan: 2011

Anstélld sedan: 2011

Boendeform: Aganderatt

Fortroendeuppdrag inom HSB: Utvecklings-
rad brf-styrelser och samarbetspartners

HSB-ledamotsuppdrag: HSB brf Salgen
Ovriga uppdrag inom HSB: Inga

Fodd: 1980

Befattning: Chef medlem och juridik
Huvudsaklig utbildning: Jurist

Senaste arbetsgivare: Hyresgastforeningen
HSB-medlem sedan: 2013

Anstélld sedan: 2013

Boendeform: Aganderatt
Fortroendeuppdrag inom HSB: Inga

HSB-ledamotsuppdrag: HSB brf Kapell-
mastaren

Ovriga uppdrag inom HSB: Inga

Fodd: 1964

Befattning: Forvaltningschef HSB Malmé och
vd HSB Landskrona

Huvudsaklig utbildning: Teknik och fastigheter
Senaste arbetsgivare: Lunds kommun
HSB-medlem sedan: 2012

Anstalld sedan: 2018 HSB Malmo, 2011 HSB
Landskrona

Boendeform: Hyresratt

Fortroendeuppdrag inom HSB: Inga
HSB-ledamotsuppdrag: HSB brf Sundet

Ovriga uppdrag inom HSB: Ordférande i vd
féreningen HSB Sverige
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VALBEREDNING OCH REVISORER

VALBEREDNING OCH REVISORER

VALBEREDNING

Valberedningens arbete styrs av tre dokument: HSB
Malmoés stadgar, valberedningens policy och HSBs
kod for foreningsstyrning. Efter foreningsstimman
har de moéte och analyserar tidigare arbete och lagger
upp strategi framat. I oktober—november traffar de
styrelsens ledamoter, vd och revisorer individuellt f6r

P,

ROLF BRANDT MONICA BERMSTEN INGELA HULTEN YVONNE MALMROS
Fodd: 1946 Fodd: 1944 Fodd: 1964 Fodd: 1948

Befattning: Sammankallande Befattning: Ledamot Befattning: Ledamot Befattning: Ledamot

ledamot

Ledamot i HSB Malmds valberedning
sedan: 2006

Arvode: 15 569 + métesarvode
HSB-medlem sedan: 1980
Boendeform: Bostadsratt
Arbetsgivare: Pensionar
Fortroendeuppdrag inom HSB: Arne
Axrups stipendiefond
HSB-ledamotsuppdrag: HSB brf
Roxen

Ledamot i HSB Malmds valberedning
sedan: 2008

Arvode: 15 543 + métesarvode
HSB-medlem sedan: 1997
Boendeform: Bostadsratt
Arbetsgivare: Pensionar
Fortroendeuppdrag inom HSB:
Ledamot valberedningen HSB brf
Domaren

HSB-ledamotsuppdrag: HSB brf Sil-
versmeden och HSB brf Konstnéren

Ledamot i HSB Malmds valberedning
sedan: 2018

Arvode: 6 248 kr + métesarvode
HSB-medlem sedan: 1997
Boendeform: Bostadsratt

Arbetsgivare: Swedish-Care
Systems AB

Fortroendeuppdrag inom HSB:
Ledamot i HSB brf Valby

HSB-ledamotsuppdrag: Inga
Ovriga uppdrag inom HSB: Inga

Ledamot i HSB Malmds valberedning
sedan: 2015

Arvode: 9 321 + métesarvode
HSB-medlem sedan: 1992
Boendeform: Bostadsratt
Arbetsgivare: Pensionar
Fortroende uppdrag inom HSB:
Ledamot i HSB Malmés fullmaktige
HSB-ledamotsuppdrag: HSB brf
Bikupan, HSB brf Hansgarden
Ovriga uppdrag: Inga

intervjuer. De informerar brf:er och enskilda medlem-
mar om vilka ledamoéter vars mandattid utgar och att
det ar dags att nominera. I borjan pa aret intervjuas de
nominerade och pa foreningsstimman presenterar
valberedningen sitt forslag. De deltar kontinuerligt pa
HSB Malmoés representant- och informationsmoéten.

HENRIK SVENSATER

Fodd: 1987

Befattning: Ledamot

Ledamot i HSB Malmds valberedning
sedan: 2015

Arvode: 9 321 + métesarvode
Medlem sedan: 2010

Boendeform: Bostadsratt
Arbetsgivare: Lunds Kommun

Fortroendeuppdrag inom HSB:
Ledamot i HSB brf Bollebygd

HSB-edamotsuppdrag: HSB brf
Lindeborg

(Ovriga uppdrag inom HSB: Inga

Ovriga uppdrag inom HSB: Inga

REVISORER

Ovriga uppdrag inom HSB: Inga

LENA ANDERSSON

BJORN KLEFBOHM

DAVID OLOW

Fodd: 1954

Befattning: Fértroendevald revisor
Revisor i HSB Malmé sedan: 2005
Arvode: 20 832 + métesarvode
HSB-medlem sedan: 1980

Boende form: Bostadsratt
Fortroendeuppdrag inom HSB: Revisor i
HSB brf Henriksdal, HSB brf Brotorp, HSB
brf Kraften

Arbetsgivare: Driver sedan 1992 en redo-
visningsbyra som enskild firma. Ingér i Srf
konsulterna sedan 1992. Srf Auktoriserad
Redovisningskonsult sedan 2006
HSB-ledamotsuppdrag: Inga

Ovriga uppdrag inom HSB: Inga

Fodd: 1946

Befattning: Fortroendevald revisor
Revisor i HSB Malmé sedan: 2018
Arvode: 20 832 + motesarvode
HSB-medlem sedan: 1995

Boendeform: Bostadsratt
Fortroendeuppdrag inom HSB: Ordforande
i HSB brf Akvamarinen

Arbetsgivare: Pensionerad skolledare
HSB-edamotsuppdrag: HSB brf Stettin,
HSB brf Utanverket, HSB brf Hilda, HSB
brf och HSB brf Kaprifolen i Lomma
(")vriga uppdrag inom HSB: Anlitas som
ordférande péa brf:ers arsmoten samt
informerar brf:er om nya normalstadgar.
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Fodd: 1963

Befattning: Extern revisor

Revisor i HSB Malmd sedan: 2012
HSB-medlem sedan: Inte medlem
Boendeform: Aganderatt
Fortroendeuppdrag inom HSB: Inga
Arbetsgivare: KPMG
HSB-Hedamotsuppdrag: Inga

Ovriga uppdrag inom HSB: Inga

BOSPARRADET

Bosparradets uppdrag dr att vara en
lank mellan HSB Malmo och bo-

sparfullmaktige och belysa fragor
fran bosparare.
Medlemsgruppens fullmaktige
o Sonja Jernstrom, Mats Anders-
son, Eva Gawell, Lisbeth Enander,
Jan Andersson och Ingalill Tillgren.

fe







FORENINGSSTYRNINGSRAPPORT

FORENINGS-
STYRNINGS-
RAPPORT

HSB-RORELSENS GEMENSAMT

UTARBETADE STYRDOKUMENT

Nya styrdokument antogs pa Riksférbundets stimma
2015. Dessa galler fran januari 2016 och tillsvidare.
Vid varje HSB-stimma i HSB Riksfoérbund (udda ar)
finns det mojlighet att omproéva styrdokumenten.
HSB Malmé har foér 2018 i sin verksamhetsplanering
och uppfoljning utgatt fran de dokument som giller
fran och med 2016. Denna rapport beskriver hur
HSB Malm¢ foljer de av Forbundsstimman fattade
besluten.

HSB KOMPASSEN

Styrdokumentet HSB Kompassen har beslutats att
vara HSB-rorelsens 6vergripande vagvisare for all
verksamhetsplanering och den ligger till grund for
HSB Malmés egen verksamhetsplanering.

HSB KOD FOR FORENINGSSTYRNING

Den av HSB-rorelsen framtagna ”"Kod for férenings-
styrning” infordes 2008 i HSB-foreningen. Under
2018 har valberedningen i sitt arbete utgatt fran den
kod som antogs pa Riksféorbundets stimma 2015,
vilket dven resulterat i att en instruktion for valbe-
redningens arbete faststillts pd ordinarie forenings-
stamma.

HSB VARUMARKESRIKTLINJER

For att underlatta arbetet med att skapa ett starkt
och enhetligt varumarke har HSB Varumarkesrikt-
linjer tagits fram. HSB Malmo f6ljer pa alla satt de
gemensamt antagna riktlinjerna.

UTVARDERING AV STYRELSEARBETET

HSB Malmés styrelse gor arligen en utvardering av
sitt eget arbete. Styrelseledamoterna far enskilt, via
e-post, svara pa fragor om kompetens, engagemang
etc. Resultatet av undersékningen diskuteras i styrel-
sen och redovisas for valberedningen.

HSB FORENINGSSTYRNING
Som grund for HSBs féreningsstyrning ligger de
regler som foljer av lagen om ekonomiska forening-
ar, HSBs stadgar och Koden. Darutover finns fler
gemensamma styrdokument samt att varje forening
har kompletterande och egna arbetsordningar,
policys, faststillda mal, verksamhetsplaner etc. for
verksamheten.

Koden ar ett komplement till lagar och stadgar. I
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Koden stalls hogre krav pa férenings- styrning dn vad
lagen kraver, och det ar viktigt att det ar sa eftersom
HSB dr en medlemséigd organisation dar varje med-
lem ska ha ratt till insyn och kontroll. Samtidigt
finns det genom principen "fo]j eller forklara” en
mojlighet fér féreningen att avvika fran kraven om
det i det enskilda fallet anses innebara battre foren-

ingsstyrning, det vill siga 6kad medlemsnytta.

Nedanstiende punkter utgoér den del av detta
styrdokument som arligen ska f6ljas upp och redovi-
sas enligt principen “f6lj eller férklara”. Punkterna
ar uppdelade enligt foljande rubriker:

Foreningsstimma

Valberedning

Styrelse

Vd och ledande befattningshavare
Information om féreningsstyrning

Stk 0 o =

Styrelsen f6r HSB Malmo boérjade folja koden redan
2008 och har for 2018 foljt kodens intentioner och
bestimmelser enligt nedanstaende redovisning.

INTERN KONTROLL OCH

FINANSIELL RAPPORTERING

Kvaliteten i den finansiella rapporteringen sakerstal-
ler styrelsen genom arligt beslut om finanspolicy,
som foljs upp tertialsvis med finans- och riskrapport
till styrelsen fran vd och administrativ chef. Rappor-
ten innehaller bland annat de finansiella nyckeltal
som HSBs Kod for féreningsstyrning anger. Tertials-
vis presenteras bokslut for styrelsen.

Lopande granskning sker av revisorer. Tvd ganger
om aret gar revisorerna igenom sina granskningsrap-
porter med styrelse och ledning. Pa hosten avser
granskningsrapporten i forsta hand forvaltning och
l6pande redovisning med internkontroll och pa
varen avser rapporten bokslut och arsredovisningar.



FORENINGSSTYRNINGSRAPPORT

REGLER FOR REDOVISADE AVVIKELSER
FORENINGSSTYRNING FOLJER Tabellen har bredvid ar en aggregerad skala och

1. FORENINGSSTAMMA lolnder 2018 finns inga a.VV1kelse.r. Mglmo har un(%er
<<<<<<<<< — aret arbetat med en ny instruktion till valberedning-
‘‘‘‘‘‘‘‘‘ B en som battre ar anpassad till koden.

REVISORSYTTRANDE OM
FORENINGSSTYRNINGSRAPPORT

Till Féreningsstimman i HSB Malmo ek for.

<<<<<<<<< e Det ar styrelsen som har ansvaret for foreningsstyr-
21 T'”satt”'ng av valberednlng S ningsrapporten for rikenskapsaret 2018 och for att
22 Valbered”'nge”s uppeifter B den dr upprittad i enlighet med HSBs Kod for

23 Valberednlngens utblldnlng Ja féreningsstyrning.

Som underlag for vart uttalande om att en féren-
ingsstyrningsrapport har upprattats, har vi last féren-
ingsstyrningsrapporten och bedémt dess innehall

32 Styrelsens arbetsform Ja b? Se"rat p.é’\ Vé.ir kunskap (.)m fé')renin.gen. Bas"erat p A
<<<<<<<<< - R var oversiktliga granskning anser vi att en forenings-
3 3 Styrelsens ledamOter 2 styrningsrapport har upprattats, och att dess infor-
mation ar forenlig med HSBs Kod for foreningsstyr-

ning.

STYRELSE

Styrelsens sammansattnlng

Malmo den 28 februari 2019

David Olow
43 Utblldmng av vd och Iedande befattnlngshavare Ja Auktoriserad revisor, KPMG AB

51 Arsredowsnmg och ﬁnan5|eII rapporterlng Ja

53 Foren|ngsstyrn|ngsrapport Ja

* | HSBs Kod for féreningsstyrning finns ett korrekturfel
dar avsnitt 5.2 felakngt benamnts 5.3

Lena Andersson
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HALLBARHETSRAPPORT

HALLBARHETSRAPPORT

Detta &r HSB Malmos forsta hallbarhetsredovisning. Den ska hjilpa oss att fortsattningsvis
jobba mer systematiskt och malstyrt med vara hallbarhetsfragor.

Vi beskriver vart hdllbarhetsarbete under verksamhetsaret 2018 i enlighet med
arsredovisningslagen och vi har valt att redovisa det enligt Global Reporting Initiatives
(GRI) riktlinjer.

HSBS KOMPASS
HSBs kompass &r HSBs gemensamma styrdokument
och innehaller bland annat en gemensam strategi
for hallbar tillvixt. Strategins fyra fokusomraden &r
resurseffektivitet, klimat, hallbara tjanster och pro-
dukter, samt att vara en viktig samhallsaktor.

Vi pd HSB Malmé kommer att implementera
malen under 2019.

GEMENSAMMA STRATEGIER,

POLICYS OCH RIKTLINJER

Vart mal ar att vara hallbara i allt vi gér och det
arbetet utgar fran HSBs gemensamma strategi, vara
policys och riktlinjer. Har berattar vi kort om dem
och presenterar nagra goda exempel inom delomra-
dena — miljo, sociala férhallande, personal, méansk-
liga rittigheter och motverkande av korruption.

VARA FOKUSOMRADEN

[

\

ed och affirsverk-
samhet som optimerar vart
bidrag till en hallbar
utveckling och minskar
vart beroende av begran-
sade resurser.

Mal
« Att utfora en systematisk
egendeklaration av socialt
ansvarstagande, ISO
26000.

Ska foljas upp 2019.

Aktiviteter

« Utbilda medarbetare om
hallbarhet i praktiken
utifran sin roll.

* Samordna inkép for att
minska transporterna.
Lansera det inloggade
laget Mitt HSB 2.0.
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noll i klimatpa
ar anpassade till ett
forandrat klimat.

Mal

* Minskad klimatpaverkan
40 9% 2020, 75 % 2023
och nara 0 % 2030.

Aktiviteter

+ | forsta hand valja mat
och dryck till vara
sammankomster som &r
klimatsmart, sasongsan-
passat samt ekologiskt-
och etiskt producerat.
Tanka vara bilar med
biodiesel.
Installera solceller pa
vara hyresfastigheter déar
det ar mojligt.

HSB Malmé e
ledande aktor i utveck-
lingen av hallbara tjanster
och produkter inom
boende.

Mal
Endast erbjuda vara
féreningar gron el.
Oka andelen héllbara
tjanster och produkter.
Nyproduktion ska byggas
med motsvarande
Miljobyggnad slutbetyg
silver.

Ska foljas upp 2019.

Aktiviteter

« Utvérdera vara tekniska
tjanster.
Genomlys och forbéttra
befintliga tjanster utifran
ett hallbarhetsperspektiv.
Digital héllbarhetsskola
fér vara foreningar.

viktig aktor for det hall-
bara samhallet och spegla
samhéllets mangfald, samt
bidra till att skapa trygg-
het..

Mal

+ Hogt anseende som
samhallsaktor och 6kad
mangfald.
Inféra tre nya digitala
tjanster.

Ska foljas upp 2019.

Aktiviteter

» Stegvis implementera
HSBs ansvar och de
gemensamma uppfo-
randekoder.
Genomfor medarbetar-
aktiviteter med fokus pa
ETHOS.
Samverka med lokala
fastighetsagare i bo-
sociala fragor.




HSBS ANSVAR

HSBs forbundsstyrelse har beslutat att HSBs ansvar
ska vara den gemensamma samlingen av policys och
riktlinjer. HSBs ansvar fungerar som stod for tillamp-
ning av lagstiftning och andra externa regelverk och
ger stod och medlemsnytta for de regionala HSB-
foreningarna samt minskar varumarkes-, affars- och
verksamhetsriskerna i HSB.

HSB Riksférbund ansvarar for HSBs ansvar men
policys och riktlinjer tas fram i samverkan med
verksamheten. Dokumenten antas i forbundsstyrel-
sen, darefter re(kommenderas de regionala HSB-
foreningarna och bolagen att dven besluta om dessa
i sina respektive styrelser. Dokumenten uppdateras
arligen utifran foérandringar i lagar och regelverk
eller efter behov fran verksamheten.

HSB Malmés mal ar att under 2019 inféra HSBs
ansvar och de gemensamma uppférandekoder — en
for medarbetare och en for leverantdrer — som vara
anstdllda och leverantorer ska folja.

LEVERANTORSBEDOMNING

Vara leverantorer ar bland annat entreprenérer och
tekniska konsulter for ombyggnad av egna fastighe-

ter, servicetjinster till fastighetsunderhall och fastig-
hetsdrift, samt olika typer av inkdp av férbruknings-
material eller tekniska system till de egna kontoren.

Tidigare i ar var vi involverade i utformningen av
HSB Leverantorsbedémning, ett digitalt verktyg som
ska underlitta matning, utvardering, uppfoljning
och utveckling av vara leverantorer, genom att leve-
rantorerna utvarderar sig sjalva via en utvarderings-
enkat. Syftet med verktyget ar att ge en tydlig och
overskadlig bild av vara leverantorers status inom
miljo, kvalitet och socialt ansvarstagande, for att
kunna sakerstilla att vara leverantorer efterlever
HSBs virdegrund och att vi dirmed har sunda affars-
relationer.

I slutet av aret skickade vi enkiten till nagra av vara
regionala leverantorer. Utvardering av verktyget och
leverantdrerna pagar. Malsittningen ar att vara
samtliga leverantorer ska ha genomgatt leverantors-
bedémningen under 2020.

ETT URVAL AV VARA POLICYS OCH_
RIKTLINJER SOM AR STYRANDE FOR
HSB MALMOS HALLBARHETSARBETE

* Leverantdrspolicy

¢ Personalpolicy

e Hallbarhets- och kvalitetspolicy

* Policy avseende dtgarder mot penningtvatt och
finansiering av terrorism

¢ Riktlinjer fér mutor och bestickning

* Riktlinjer for mangfald och jamstilldhet

HALLBARHETSRAPPORT

* Riktlinjer for visselbldsning

¢ Riktlinjer for diskriminering, trakasserier och
krinkande sarbehandling

¢ Riktlinjer for arbetsmiljo

MILJON

Vi har alla ett stort ansvar att minska var milj6- och
klimatpéverkan. HSB Malmé har under manga ar
arbetat med detta, men inte alltid sd systematiskt och
dokumenterat. Vart mal ar att under 2019 ta fram
strategier fOr att arbeta mer systematiskt med att
minska vart ekologiska fotavtryck. Ddremot har vi
under snart tio ars tid redovisat var klimatpaverkan
till Riksforbundet. Vart mal ar att minska organisa-
tionens klimatpaverkan med 75 procent fram till
2023 jamfort med basaret 2008. Ta del av siffrorna i
klimatredovisningen pa sidan 24.

Milimarkta stadmedel

For tio ar sedan startade vi arbetet med att fasa ut

kemikalieanvandningen inom verksamheten Fastig-

hetsservice och ersatta dem med miljévanligare

produkter, med syfte att minska miljopaverkan och

ge medarbetarna en bittre arbetsmiljo.

¢ Idag anvinder vi miljémaérkta stidmedel, med
undantag for toalettstid, da ett starkare medel
anvands.

¢ Istorsta mojligaste man anvander vi angtvatt- och
skurmaskiner dir golven frimst behandlas med
vattenanga.

¢ For att underlitta vid inkop har vara lokalvardare
en app fran Chemgroup som rekommenderar bra
produkter utifran ett miljoperspektiv.

Energiexperter hjalper bostadsrattsféreningarna
Vi erbjuder energitjdnster dar vi hjilper bostadsratts-
foreningar att satta upp mal som ska uppnas for
fastigheten. Det kan vara allt fran en trygg och siker
drift och kraftigt sankta driftkostnader till minskad
energianvindning och miljépéverkan. Vara energi-
experter redovisar atgirdsforslag som styr mot de
uppsatta malen. Fram till idag har de hjalpt éver
hundra bostadsrittsféoreningar och vara egna hyres-
fastigheter med energideklarationer.

Dessutom har i princip alla vara hyresfastigheter
och medlemsféreningar el fran 100 procent vatten-
kraft, via vart ramavtal.

Hallbara initiativ i vara fastigheter

Vi genomfo6r kontinuerligt en rad olika dtgarder for

att underhélla och utveckla vara hyresfastigheter ur

ett hallbarhetsperspektiv. Har ar nagra exempel:

* Det pagar ett driftoptimeringsarbete av fastighe-
ternas virmecentraler och vi har LED-belysning i
allmdnna utrymmen.

HSB MALMO — ARSREDOVISNING 2018
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MEDELTAL ANSTALLDA

HSB Malmo har 121 anstallda, varav 44 % ar kvinnor
och 56 % ar man.

HSB Malmos dotterbolag har 23 anstallda, varav 26 %
ar kvinnor och 74 % ar man.

| ledningsgruppen ar fordelningen 50 % kvinnor och
50 % man.

MANGFALDSINDEX

» HSB Malma har 21 % utlandsfodda medarbetare.
» | ledningsgruppen ar 13 % utlandsfodda.

» | HSB Malmas styrelse ar 10 % utlandsfodda.

ARBETSMILJO

» 3 stycken anmalda olycksfall, 70 sjukdagar

» 0 stycken anmalda fardolyckor

» 0 anmalda arbetssjukdomar

» 10 stycken anmalda tillbud och riskobservationer

For uppgifter om sjukfranvaro se sidan 43.

* Vi har infért IMD (Individuell Mitning och Debi-
tering) pa vattenforbrukningen i framst vara
nybyggda fastigheter, med syfte att hyresgdsten ska
bli mer medveten om sin energianvindning,

¢ Under 2018 installerade vi laddplatser for elbilar i
tio av vara hyresfastigheter. For detta fick vi Natur-
vardsverkets bidrag Klimatklivet. I skrivande stund
invantar vi beslut fran Klimatklivet om att instal-
lera solceller pa tvd av vara hyresfastigheter som
har hog elférbrukning i de allmdnna utrymmena.

Forsiktighetsprincipen ska inforas

2019 har vi planer pa att infora forsiktighetsprinci-
pen. Det innebdr att, sa snart det finns en risk, ska vi
gora det som behovs for att motverka skada eller
oligenhet for ménniskors hilsa eller miljon. Ett
exempel pa hur vi kommer att tillimpa forsiktighets-
principen ar att anvanda webbverktyget Byggvarube-
doémningen, for att fasa ut farlig kemiska amnen ur
byggvaror nar vi bygger bostader.

Resan mot farre pappersutskick

Under 2018 har vi startat ett arbete med att minska
vara pappersutskick. Exempelvis erbjuder vi nu vara
hyresgister och bostadsrattshavare att fa sina hyres-
och avgiftsavier digitalt via Kivra, istallet for pappersa-
vi. Vi har dven tagit bort rutinen med att skicka fysisk
post till vara bostadsrittsféreningar. Istillet uppmunt-
rar vi medarbetarna och brfstyrelserna att anvinda
den digitala tjansten HSB Foreningsdokument, med
syfte att ladda upp och lagra dokument digitalt.
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SOCIALA FORHALLANDE, PERSONAL

OCH MANSKLIGA RATTIGHETER

Vart arbetsmiljdmal ar att uppna en god arbetsmiljé
med hog trivsel, samt forhindra att ohdlsa och olycks-
fall uppstar. I var personalpolicy framgar det att vi
valkomnar alla manniskor genom att vi rekryterar
medarbetare med olika bakgrund och forutsattning-
ar. Vi behandlar alla lika och var organisation speg-
lar vart samhille.

Vi har ett antal rutiner som beskriver hur vart
systematiska arbetsmiljéarbete gar till. Det kan
handla om hur vi underséker var arbetsmiljo eller
hur vi arbetar med organisatoriska- och sociala
arbetsmiljofragor. Exempelvis har vi riktlinjer och
handlingsplan mot diskriminering, trakasserier
och kriankande sirbehandling, rutiner for stress
eller hog arbetsbelastning och en mangfald- och
likabehandlingsplan.

Det ar skyddskommittén som kontrollerar att de
atgarder vi har beslutat om blir genomférda och far
avsedd effekt. Det ar ocksa skyddskommittén som,
minst tre ganger per ar, foljer upp vart arbetsmiljo-
arbete.

Dessutom arbetar vi aktivt for att 6ka mangfalden
och jamstalldheten i verksamheten vid rekrytering.
Bland annat ingar vi i integrationsprojektet Oskars-
hamnsmodellen, i samarbete med Lernia och Mal-
mo stad, dar vi erbjuder nyanlanda praktikplats med
mojlighet till fast anstallning,



MOTVERKANDE AV KORRUPTION

Vart férhallningssitt inom hela organisationen ska
utga fran etiska och moraliska grunder. Det innebar
bland annat att vi ska f6lja lagar och férordningar
och att vi &r medvetna om att vi har ett ansvar i de
beslut vi fattar, som kan paverka var omgivning och
de som har en affarsrelation till oss.

Vi vet att det inte alltid &r latt att gora ritt, men vi
far aldrig medvetet gora fel. Darfér har vi tagit fram
en rad kontrollfragor som en medarbetare kan stilla
sig, nar det giéller att testa planerade atgarder och
beslut.

For att ytterligare tydliggora vad som &r ett etiskt
forhallningssatt och stotta medarbetare i sitt ageran-
de i olika situationer finns aven riktlinjer for repre-
sentation, gavor och andra férmaner.

For att HSB Malmé ska kunna forbli en konkur-
renskraftig och attraktiv organisation dér alla medar-
betare trivs ar det viktigt att ha ett 6ppet kommuni-
kationsklimat med méjlighet att vaga kritisera och
ifragasitta. Darfor har vi riktlinjer for visselblasning
och HSBs gemensamma visselbldsarsystem, som ar
till for att anonymt rapportera misstankta allvarliga
oegentligheter inom hela HSB.

VASENTLIGHETSANALYS
Under aret har HSB uppdaterat sin visentlighetsana-
lys som genomfordes 2016 med syfte att identifiera
HSBs viktigaste hallbarhetsfragor.

Den vasentlighetsanalys som genomfordes 2016
har utgangspunkt i en workshopserie med HSB-
féreningar och bolag, dar samtliga 40 delomraden i

HALLBARHETSRAPPORT

standarden for socialt ansvarstagande, ISO 26000,
prioriterades utifran huruvida de alls ar relevanta for
HSB. De utvalda relevanta omradena bedémdes
darefter utifran vad intressenterna anser ar viktigt,
intressentvdrdet och utifran samhdllsvérdet — det vill
sdga vardet i att minska negativ paverkan eller utéva
positivt inflytande, dvs bade risker och méjligheter. I
bada bedémningarna anvandes podngskalan 1-5
som avgor placeringen i matrisen nedan.

2018 genomfordes insamling av intressenternas
asikter och prioriteringar. Intressenterna medlem-
mar, kunder, medarbetare tillfragades i enkatform
och intressenten samhallet — lokalt och globalt
samtalades med vid rundabordssamtal bestaende av
beslutsfattare i bygg- och bostadsbranschen, akademi
och organisationer fran civilsamhallet. Under 2017
fordes en dialog med gruppen leverantérer och
partners for att stimma av vasentliga fragor. Vid
dessa dialoger stimdes det av vad intressenterna
anser om HSB som en ansvarstagande organisation,
vasentlighetsanalysen och fokusomradena i HSBs
strategi for hallbar tillvaxt och mojlighet att uttrycka
asikter i fri text gavs.

Dessa dialoger och insamling av asikter fran intres-
senterna under 2017 och 2018 bekriftar de omraden
som HSB 2016 ansag vara vasentliga att arbeta med
for att vara en dnnu mer ansvarsfull och hallbar
organisation. Tva nya omraden som delvis rymdes i
den tidigare vasentlighetsanalysen men inte syntes s
tydligt har under 2018 lagts till: Boende for flera och
Trygghet.

VASENTLIGHETSANALYS 2018

Goda marknadsforings-
och avtalsmetoder

.

Hallbar konsumtion '—‘ “— Lokat samhélls
engagemang

Arbetsmiljo

Diskriminering och
sarbara grupper

Trygghet

INTRESSENTVARDE

Socialt ansvarstagande
i leverantorskedjan

God affarsetik och
motverka korruption

‘ Boende for fler
Klimatpaverkan och
klimatanpassning

Resurseffektivitet

SAMHALLSVARDE
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RISKANALYS

HSBs forbundsstyrelse samordnar vilka 6évergripande hallbarhetsrisker som ar mest
vasentliga for HSB. Riskerna ar identifierade av representanter fran HSB féreningar och
bolag, daribland HSB Malmo.

I riskanalysen presenteras de gemensamt identifierade riskerna som bedéms som
sarskilt vasentliga for HSB, samt en beskrivning av hur riskerna hanteras i HSB Malmos
verksamhet.

- VASENTLIGA RISKER HANTERING AV RISKER

Klimatpaverkan och o Energieffektivisering av hyresfastigheter.
klimatanpassning e Paborjad utfasning av fossila drivmedel i fordonsparken, i forsta hand till férnybar diesel.
¢ |nstallation av solceller for elproduktion pa hyresfastigheter for minskning av utslapp med start 2019.
e Leverans av energitjanster for minskning av bostadsrattsforeningars energianvandning, battre
energiprestanda och sénkta energikostnader.
o HSBs nyproduktion byggs med motsvarande Miljobyggnad slutbetyg silver vilket stéller krav pa
energieffektiva byggnader och fornybar energi.
* Beslut om atta nya HSB gemensamma hallbarhetsmal som omfattar byggprocessen, driftskedet och
mojligheter for klimatsmart boende.

MILJO

Farliga kemisk amnen i bygg- * HSB har som mal att var nyproduktion ska byggas med motsvarande Milidbyggnad slutbetyg silver.
produkter ¢ Vid renovering, om- och tillbyggnad av HSBs hyresfastigheter och vid projektledning for
bostadsrattsforeningar ska Byggvarubedomningen anvandas.

Avfall - minimering, cirkule- e Forbattringar att folja upp avfallsstatistik behovs.
ring och hantering » Generella krav pa god avfallshantering stalls vid renovering, om- och tillbyggnad av HSBs
hyresfastigheter och bostadsrattsforeningar, kommer att forbattras efter hand.

"Bristande mangfald och dis- e HSB Malmo jobbar efter riktlinjer gallande mangfald och jamstalldhet och forsoker spegla det samhalle
kriminering (tiliganglighet, vi verkar i.
jamstalldhet) Vi har regelbundet véara vérderingar pa agendan med chefer och medarbetare samt paminner om de
riktlinjer som finns for diskriminering, trakasserier och krankande sarbehandling.
o Var rekryteringspolicy premierar det underrepresenterade konet om det finns tva likvéardiga kandidater.

SOCIALA
FORHALLANDEN

Stressrelaterad ohdlsa o Stressrelaterad ohalsa och risk for sadan foljs upp regelbundet i vara medarbetarundersokningar. Men
aven vid malkortssamtal och medarbetarsamtal.

¢ Det finns tydliga riktlinjer for hog arbetsbelastning.
o Utbildning for alla chefer i social arbetsmiljé hélls under 2018.

=
g
g Arbetsplatsolyckor vid ny- o Arliga egenkontroller i fastigheterna for dem som jobbar i vara bostadsrattsforeningar och i vara egna
o byggnation och renovering fastigheter.
och lépande drift o Arliga arbetsmilioronder i egna lokaler.

o Rutiner for incidenter och olyckor finns och foljs upp i skyddskommittén, dar aven sjukfranvaro och bade
fysisk och psykisk arbetsmiljo foljs upp.

e« Krankningar av manskliga o Vi har ett sjalvskattningssystem for vara leverantorer.
E rattigheter i leverantors- o Vart mal &r att 2019 inféra HSBs ansvar och de tva gemensamma uppférandekoderna, for medarbetare
§ 2 kedjan och foér samarbetspartners och leverantorer.
=
= <
52
» S
& <2
w
=
<<
=
Korruption vid markanskaff- e Vart mal ar att 2019 inféra HSBs ansvar och de tva gemensamma uppforandekoderna, for medarbetare
ning, upphandling av entre- (som innefattar korruptionsprevention) och for samarbetspartners och leverantérer.
prendrer och vid avtal o Utbildning for medarbetare och beslutsfattare i motverkande av korruption holls under 2018.

o Riktlinjer for visselblasning finns.

MOTVERKANDE
AV KORRUPTION
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INTRESSENTER & VASENTLIGA FRAGOR

En viktig del av hallbarhetsarbetet ar att féora en kontinuerlig dialog med vara intressenter.

Genom intressentdialogen identifieras de mest vasentliga hallbarhetsfragorna som vi ska

arbeta med.

Vira viktigaste intressenter ar medlemmar, kunder,
medarbetare, samhéllet — lokalt och globalt samt

leverantorer och partner.

HSB har under aret genomfort en intressentavstim-
ning med samtliga intressenter, férutom leverantorer

anser om HSB som en ansvarstagande organisation,
de fragor som HSB identifierat som vasentliga och

fokusomradena i HSBs strategi for hallbar tillvixt.

I tabellen nedan presenteras HSB Malmos viktigaste
intressenter, pa vilket satt vi for dialog med dem, och

och partner som HSB férde en dialog med 2017. Vid  hur de fragor som ar prioriterade av vara intressenter

dessa dialoger stimdes det av vad intressenterna

INTRESSENTER | DIALOGTILLFALLEN

¢ Medlemsundersokning
Bosparundersokning
Forum sasom; stamma,
styrelsekonferens, ordfc-
randenatverk, natverk for
unga i styrelsen

e Utbildningar

MEDLEMMAR

¢ Kundundersokning

o Natverk och kundtraffar
¢ Bostadsrattsmassan

o Fokusgrupper

KUNDER

o Samrad vid nyproduktion

e Moéten med kommuner och
andra fastighetsaktorer

¢ Nationella och internatio-
nella branschsamarbeten

o Tomtrattsmoten med kom-
munen och politiker

SAMHALLET

e Medarbetarundersokning/
Winningtemp

o Malkortssamtal

¢ Medarbetarsamtal

¢ Frukostmoten

e Varderingscaféer

e Exitsamtal

¢ Avdelningsméten

o Medarbetardagar

MEDARBETARE

e Moten med ramavtalsleve-
rantorer, entreprenadfore-
tag, medlemssamarbets-
partners, banker och myn-
digheter

LEVERANTORER
OCH PARTNERS

NYCKELFRAGOR

Medlemsinflytande
Trygghet
Information
Medlemsférmaner
Styrelsearbete
Forvaltningsfragor

Hjélpa bostadrattforeningsstyrel-
serna i beslutsfattande och vara en
radgivande partner

Bli mer digitala med moderna
verktyg

Skapa mojligheter till stod for er-
farenhetsutbyte och dialog mellan
bostadsréttsforeningarna

Hjalp med att 6ka engagemanget i
foreningarna

Miljo- och klimatpaverkan fran byg-
gande och boende

Tilltrade till bostadsmarknaden och
ungas mojligheter att hitta ett eget
hem - "Boende for flera”

Trygghet och delaktighet i boendet
och i staden

En mer rattvis tomtrattsavgald

Arbetsbelastning

Fysisk och psykisk arbetsmiljo
Kompetensutveckling
Samarbete

Information och kommunikation
Mal och affarsplan
Varderingarna

Prestation

Hallbar resursanvandning/
resurseffektivitet

Viktig samhallsaktor
Klimat
Antikorruption

Goda avtalsmetoder

hanteras inom HSB Malmos verksamhet.

HSBs HANTERING/ATGARDER

HSB Malmo arbetar Iopande med att forenkla for vara
medlemmar och gora medlemskapet mer attraktivt,
exempelvis genom att utveckla:

» Mitt HSB, en digital plattform for medlemmar

och styrelser

» Utbildningar av styrelserna

» Natverk och konferenser

» Medlemsformaner

HSB Malmé kommer 2019 lansera det inloggade laget
Mitt HSB 2.0, som underlattar for medlemmar och sty-
relser med battre dversikt, tydligare uppgifter och en
kommunikationskanal till medlemmarna

HSB Malmd satsar pé att bli en strategisk partner for
brf-medlemmarna for att utveckla styrelserna och
fastigheterna

Utoka antalet kundtraffar och starka vara kundrela-
tioner

HSB nyproduktion byggs med motsvarande Miljobygg-
nad slutbetyg silver.

HSB har mal for nyproduktionen som exempelvis mins-
kad klimatpaverkan, klimatanpassning, resurseffektivi-
tet och hallbara resor.

HSB satsar pa ytsmarta och innovativa lagenheter dar
vi vander oss till grupper som inte har mojlighet att ef-
terfraga dagens nyproduktion.

Opinionsbildning for battre majligheter for unga och
andra nya pa bostadsmarknaden att kunna efterfraga
bostad, genom exempelvis stod till bosparande.

Uppfdljiningsarbete kopplat till medarbetarundersok-
ningar och skyddsronder

Riskbedomningar av organisatorisk och social arbets-
miljo

Uppfdljning av medarbetarnas mal och prestation
Satsning pa aktiviteter som beframjar samarbetet
Fokus pa ETHOS-styrt ledar- och medarbetarskap
HSB satsar pa att starka HSBs arbetsgivarvarumarke,
bade internt och externt.

Goda avtalsmetoder och antikorruption ska lyftas och
diskuteras i olika forum

HSB Malmé ska samordna inkdpsprocesserna med
den gemensamma affarsverksamheten

HSB Malmé kommer att arbeta enligt den gemen-
samma leverantdrsbedémningen
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KLIMATREDOVISNING

HSB klimatberaknar enligt den internationella berdkningsstandarden, Greenhouse Gas
Protocol. Klimatpaverkan avgransas i tre grupper som HSB har operativ radighet 6ver:

SCOPE 1:

Direkt klimatpéaverkan fran egenédgda kallor
(egenagd uppvarmning och drivimedel for fordon
och maskiner)

SCOPE 2:
Indirekt klimatpaverkan fran kopt el, fjarrvairme och
fjarrkyla.

SCOPE 3:
Indirekt klimatpaverkan fran tjdnsteresor och pro-
duktion av energibarare.

Klimatberakningen genomfoérs i webbverktyget
Svante, dér vi raknar fram utsldppen av koldioxid-
ekvivalenter och darmed innefattar utslappen fran
vaxthusgaserna COQ, CH,, N2O, HFCs, PFCs, SF,,
NF,. Dock sarredovisas inte biogen koldioxid, men
den innefattas bland annat i fjarrvirmens klimatpa-
verkan. Bostadsrattsféoreningarnas klimatpaverkan
fran energianvindning ar inte innefattad i denna
berdkning. Inte heller klimatpaverkan fran byggma-
terial och inkdp innefattas.

Diagrammet nedan visar férdelningen enligt ovan,
beskrivet i totalt antal ton CO,-ekvivalenter.

FORDELNING CO,-EKVIVALENTER
FOR HSB MALMO 2018
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1 000

500
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0
Scope 2
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Scope 3
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KLIMATPAVERKAN PER AKTIVITET

FOR HSB MALMO 2018 TON CO,e
Scope 1:
Direkta utslapp fran egenigda kallor 72,92
Uppvéarmning 0
Servicebilar, traktorer och arbetsredskap 72,92
Scope 2:
Indirekta utslapp fran kopt el, virme och kyla 3177,72
El fastigheter — med ursprungsmarkt fornybar el 183,97
Uppvéarmning 2 989,15
Kyla 4,59
Scope 3:
Ovriga indirekta utslapp 351,87
Tjansteresor 16,55
—Flyg 8,75
- Tag 0,01
— Hyrbil, taxi, privatbil 7,79
Produktion av energibarare 335,32
- Uppvérmning fiarrvarme 325,51
- Egenagda tjanstebilar, egna fordon och maskiner 9,81
Totalt utslapp for HSB Malmé 2018 3602

KLIMATREDOVISNING - NYCKELTAL

HSBs klimatmal ar att 2023 minska utslappen med 75 procent
fran basaret 2008.

2008 2016 2017 2018
Totalt utslapp for
HSB Malmo, ton CO, 4372 3088 3261 3602
| férhallande till basar, % 0 -29 -25 -18
HSB Malmos klimatmal,
kg CO,/atemp 24 14 15 16
HSB Malmos klimatmal
i forhallande till basar, % 0 -40 -37 -33

HSBs klimatmal mats mot nyckeltalet kilo koldioxidekvivalenter
per uppvarmd yta (kgCO,e/Atemp, graddagskorrigerat).
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GRI-INDEX

Var hallbarhetsrapport ar en del av arsredovisningen och redovisas enligt Global
Reporting Initiatives (GRI) riktlinjer. Har nedan presenteras en 6versikt over vilka
GRI-indikationer som har anvants, vilka upplysningar som har lamnats och var dessa
beskrivningar finns.

Kontaktpersoner om redovisningens innehall d&r Mia Gustafson, marknads- och
kommunikationschef, 010-442 30 70, mia.gustafson@hsb.se.

GENERELLA UPPLYSNINGAR

Upplysning Beskrivning Kommentar Sida

Organisationsprofil

102-1 Organisationens namn 28
102-2 Verksamhet, marken, produkter och tjanster 28
1023 Huvudkontorets lokalisering 39
1024 Lander dar organisationen har verksamhet 28
102-5 Agarstruktur och organisationsform 3, 30, 56
1026 Marknader som organisationen ar verksam pa 3,28
102-7 Organisationens storlek 29-29
102-8 Information om anstallda och andra som arbetar for organisationen 20, 42-43
1029 Leverantérskedja 19
102-10 Vasentliga forandringar gallande organisation och leverantorskedja Ej aktuellt.
102-11 Forsiktighetsprincipen Planeras att antas 2019. 20
102-12 Externa initiativ om hallbarhet som organisationen stodjer/omfattas av T.ex. FC Rosengard, Kul pa Hjul, Vérldens barn, Faktum och 7-8
Drivkraft Malmo.
102-13 Medlemskap i organisationer T.ex. We Effect och Sydsvenska handelskammaren.
Strategi
102-14 Uttalande fran ledande befattningshavare 4-5
102-15 Huvudsaklig paverkan, risker och méjligheter 18-23
Etik och integritet
‘ 102-16 ‘ Varderingar, principer och etiska riktlinjer ‘ ‘ 3,18 ‘
Styrning
‘ 102-18 ‘ Styrningsstruktur ‘ ‘ 3,16-17 ‘
Intressentengagemang
102-40 Lista Gver intressentgrupper 23
102-41 Kollektivavtal Vi har kollektivavtal.
102-42 Identifiering och urval av intressenter 23
102-43 Metoder for intressentdialog 23
102-44 Viktiga fragor som lyfts 23
Om redovisningen
102-45 Enheter som ingdr i den finansiella redovisningen 28
102-46 Definition av redovisningens innehall och fragornas avgransning 25-26
102-47 Lista 6ver vésentliga fragor 18-21,
25-26
10248 Forandringar av information Inga forandringar att rapportera, detta ar var forsta redovis-
ning som foljer GRI.
102-49 Forandringar i redovisningen Inga forandringar att rapportera, detta ar var forsta redovis-
ning som foljer GRI.
102-50 Redovisningsperiod 2018-01-01-2018-12-31
10251 Datum fér publicering av senaste redovisningen Detta ar var forsta hallbarhetsrapport.
102-52 Redovisningscykel En gang per ar.
102-53 Kontaktperson for redovisningen 25
102-54 Redovisning i enlighet med GRI Standarder Redovisningen féljer GRI Standards pa Core-niva.
10255 GRIindex 25-26
102-56 Externt bestyrkande Ej externt granskad.
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VASENTLIGA FRAGOR

Upplysning Beskrivning Kommentar Sida
EKONOMISKA STANDARDER
Anti-korruption
205-2 Kommunikation och utbildning i anti-korruptionspolicies och rutiner Rapporterar inga exakta siffror. 21-23
1031 Forklaring till varfor fragan ar vasentlig och fragans avgransning 21-22
1032 Hur organisationen ser pa fragan och hanterar den 21-22
103-3 Hur organisationen utvérderar hanteringen och resultat av utvarderingen 21-22
MILJOMASSIGA STANDARDER
Energi
CRE1 Energiintensitet for byggnader Omfattar vara hyresfastigheter (uppmatt for 2018) och nypro- | 24
duktion (beraknad for fastigheter med inflyttning under 2018).
1031 Forklaring till varfor fragan ar vasentlig och fragans avgransning 19-20, 22
103-2 Hur organisationen ser pa fragan och hanterar den 19-20, 22
1033 Hur organisationen utvéarderar hanteringen och resultat av utvarderingen 19-20, 22
Utslapp till luft
305-1 Direkta utslapp av véaxthusgaser (Scope 1) Omfattar HSB Malmé internt (branslen for egenagda fordon 24
och tjénstebilar). Vi klimatberaknar enligt den internationella
berakningsstandarden, Greenhouse Gas Protocol.
305-2 Indirekta utslapp av vaxthusgaser, energi (Scope 2) Omfattar HSB Malmg internt (kopt el, fidrrvarme och fiarrkyla) - | 24
hyresfastigheter och véra egna kontor.
305-3 Ovriga indirekta utslapp av vaxthusgaser (Scope 3) Omfattar HSB Malmé internt (milersattning for formansbilar, 24
flyg, tag, produktion av energibarare) och nyproduktion (energi-
anvandning pa byggarbetsplatserna).
3054 Utslappsintensitet vaxthusgaser Omfattar Scope 1-3 sammanlagt - se ovan. Vi anvander BTA 24
per all nyproduktion och vi tar Atemp for vara hyresfastigheter.
103-1 Forklaring till varfor fragan ar vasentlig och fragans avgransning 19-20, 22
103-2 Hur organisationen ser pa fragan och hanterar den 19-20, 22
1033 Hur organisationen utvéarderar hanteringen och resultat av utvarderingen 19-20, 22
Utslapp till vatten och avfall
306-2 Avfall per typ och hanteringsmetod Avsteg har gjorts avseende hanteringsmetoder, men har som | 22
ambition att kunna rapportera framéver.
1031 Forklaring till varfor fragan ar vasentlig och fragans avgransning 19-20, 22
103-2 Hur organisationen ser pa fragan och hanterar den 19-20, 22
1033 Hur organisationen utvérderar hanteringen och resultat av utvarderingen 19-20, 22
Leverantorsbeddomning miljo
308-1 Andel leverantérer som utvarderats enligt kriterier for miljo Rapporterar inga exakta siffror 2018, men vi har som ambition | 19, 21-22
att kunna rapportera framover.
103-1 Forklaring till varfér fragan ar vasentlig och fragans avgransning 19, 21-22
103-2 Hur organisationen ser pa fragan och hanterar den 19, 21-22
1033 Hur organisationen utvarderar hanteringen och resultat av utvarderingen 19, 21-22
SOCIALA STANDARDER
Halsa och sédkerhet i arbetet
403-2 Skador, arbetsrelaterade sjukdomar, forlorade arbetsdagar, franvaro Omfattar HSB Malmo internt. 19-20, 22,
samt arbetsrelaterade dédsolyckor 43
103-1 Forklaring till varfor fragan ar vasentlig och fragans avgransning 19-20, 22
1032 Hur organisationen ser pa fragan och hanterar den 19-20, 22
103-3 Hur organisationen utvarderar hanteringen och resultat av utvarderingen 19-20, 22
Mangfald och likabehandling
405-1 Méangfald hos styrelse, ledning och anstéllda 19-20, 22
1031 Forklaring till varfor fragan ar vasentlig och fragans avgransning 19-20, 22
103-2 Hur organisationen ser pa fragan och hanterar den 19-20, 22
1033 Hur organisationen utvéarderar hanteringen och resultat av utvarderingen 19-20, 22
Social leverantdrsbedomning
414-1 Andel leverantérer som granskats utifran sociala kriterier Rapporterar inga exakta siffror 2018, men vi har som ambition | 19, 21-22
att kunna rapportera framover.
1031 Forklaring till varfor fragan ar vasentlig och fragans avgransning 19, 21-22
103-2 Hur organisationen ser pa fragan och hanterar den 19, 21-22
1033 Hur organisationen utvérderar hanteringen och resultat av utvarderingen 19, 21-22
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REVISORNS YTTRANDE

— avseende den lagstadgade hdllbarhetsrapporten

Till féreningsstimman i HSB Malmo ek for org. nr 746000-4836

UPPDRAG OCH ANSVARSFORDELNING

Det ar styrelsen som har ansvaret for hallbarhetsrapporten for rakenskapsaret
2018-01-01-2018-12-31 pa sidorna 18-26 och for att den ar upprattad i enlighet
med arsredovisningslagen.

GRANSKNINGENS INRIKTNING OCH OMFATTNING

Var granskning har skett enligt FAR:s rekommendation RevR 12 Revisorns yttrande
om hdllbarhetsrapporten. Detta innebar att var granskning av hallbarhetsrapporten
har en annan inriktning och en vasentligt mindre omfattning jamfért med den
inriktning och omfattning som en revision enligt International Standards on
Auditing och god revisionssed i Sverige har. Vi anser att denna granskning ger oss
tillrdcklig grund for vart uttalande.

UTTALANDE
En héllbarhetsrapport har uppréttats.

Malmoé den 28 februari 2019
KPMG AB

David Olow
Auktoriserad revisor
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Styrelsen och verkstillande direktoren for HSB Malmo ek for, org nr
746000-4836, far harmed avge arsredovisning for verksamhetsaret 2018

VERKSAMHETEN

Koncernen omfattas av moderféreningen HSB
Malmo ek for med HSB Sundsfastigheter AB och
dess dotterbolag. Koncernen bedriver verksamhet i
Malmo, Burlov, Lomma, Svedala, Trelleborg och
Vellinge kommuner.

HSB Malm6 omfattar medlems- och forvaltnings-
service, nyproduktion, finansverksamhet och central
administration.

HSB Sundsfastigheter och dess dotterbolag bedri-
ver fastighetsforvaltning. Fastighetsbestandet omfat-
tar 2 190 (2 186) lagenheter och 21 052 (45 069)
kvm lokaler. Garageytor ar exkluderade.

HSB Malmo ek for exploaterar tillsammans med
HSB Produktion AB mark i Héképinge genom HSB
Betladan Exploatering HB och f6r 6vrig nyproduktion
genom HSB Projekt i Malmo Nr 1 AB, HSB Projekt i
Malmo6 Nr 2 AB samt HSB Projekt Holding i Malmo
AB. Bolagen ags till 50 procent av HSB Malmo ek for
och till 50 procent av HSB Produktion AB.

AGARFORHALLANDEN

Agarforhallanden / Medlemmar

2018 2017  Okn.(+)/Minskn.(-)
Antal bostads-
rattsforeningar 254 254 +/-0
Antal enskilda
medlemmar 49 380 47 981 +1 399
Totalt 49634 48 235 +1 399

HSB Malmo ar en ekonomisk férening som ags med
en andel vardera av 254 bostadsrattsféreningar och
49 380 enskilda medlemmar. Detta dr en 6kning med
1 399 (2 413) enskilda medlemmar och 0 (0) bostads-
rattsforeningar. Nettookningen utgor saledes 1 399
medlemmar. Under aret har inga férandringar skett i
antalet bostadsrattsforeningar.

Antal bosparande medlemmar med Bosparkonto
har okat med 645 (1 494) personer till 8 278 (7 633).

Antal bosparpoang som kravts under perioden har
varit som hogst 1 200 (1 166) poang och som lagst 0
(0) poang. Snittvardet for de totalt 347 (404) nyinflytt-
ningarna har varit 130 (105) poang.

VASENTLIGA HANDELSER

Forsaljningar

Under aret har vi erhallit en tilliggskopeskilling 12,3
MSEK i samband med férsiljningen av vara aktier i
HSB ProjektPartner till HSB Riksférbund Ek. For
som genomfordes under 2017. Inga fastighetsforsalj-
ningar har genomférts under aret.
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Ombyggnationsprojekt

Under aret har ett stort antal underhallsprojekt
genomforts. I fastigheterna Sagan 15/16 har en
totalrenovering och ombyggnad av utemiljon skett
och det underjordiska garaget har fatt nytt titskikt.
Storre delen av vara tvattstugor i Rorsjostadens
fastigheter har genomgatt genomgripande renove-
ringar och forsetts med nytt kakel och klinker samt
nya energisnala maskiner.

Arbetet med att fortita och skapa fler lagenheter i
vara hus genom att bygga om outnyttjade utrymmen
till ligenheter pagar kontinuerligt. I fastigheten
Ripan 14 har under aret en gammal moéteslokal
byggts om till tva nya lagenheter och i Flora 8 har
del av en lokal byggts om till ligenhet.

Fastighetsforvdrv

I november férvarvades fastigheten Ansvaret 5 vid
Nobeltorget med sammanlagt 17 lagenheter i ett
direkt forvarv. Tilltrade sker forst i februari 2019.

Nyproduktion

I Hokopinge har inflyttning skett i 30 bostadsratts-
lagenheter for den sista etappen av HSB Brf Rosen-
hyddan. Totalt har féreningen 54 fantastiska radhus
med lantligt lage.

Pa Hyllie i kvarteret Sportsbyn har inflyttning skett i
alla 89 bostadsrattslagenheterna i HSB Brf Sportsbyn.

Vid Limhamns Sjostad pagar produktionen av HSB
Brf Kaptenen med 99 bostadsrattslagenheter i direkt
anslutning till Oresund med en forsta inflyttning
under varen 2019.

Vid vastra Sorgenfri pagar produktionen av 52
hyreslagenheter i Spiggan 2 och bredvid ligger HSB
Brf Konduktoren dar 55 bostadsrattslagenheter ar
under uppforande. Inflyttning berdknas till 2020.

Pa Hyllie i den sista etappen av tre i Sportsbyn pagar
nu forsaljningen av HSB Brf Atletens 121 bostadsratts-
lagenheter med en byggstart under 2019 och férvan-
tad inflyttning under 2021.

Sammantaget har HSB Malmo 206 lagenheter i
produktion varav 52 ar hyreslagenheter och 29 bo-
stadsrattslagenheter ar till forsaljning.

Fusioner

Under aret har en omstrukturering gjorts i koncernen
for att na en 6kad administrativ effektivitet. I samband
med detta har Svedala Hyresfastigheter AB fusionerats
till Skanekompaniet Bocken AB och de tva bolagen
Ludvigsro 6 Forvaltning AB och Skdnekompaniet
Koljan AB fusionerats till Fastighets AB Borgbocken.
Fusionerna verkstilldes den 21 november 2018.



KONCERNEN

Koncernens nettoomsattning uppgick under aret till
357,9 (344,8) MSEK och rorelseresultat exklusive
engangsposter uppgick till 48,5 (49,2) MSEK vilket ar
nagot lagre dn foregaende ar beroende pa lagre
marginaler i férvaltningen.

Justerad resultatrdkning 2018 2017
Nettoomsattning 357,9 344.8
Direkta kostnader -268,3 -254,4
Bruttoresultat 89,6 90,4
Rorelsekostnader -41,1 -41,1
Rorelseresultat exkl. 48,5 49,3
engangsposter

Engangsposter 10,2 28,1
Rorelseresultat 58,7 77,4

Den 6kade omsittningen beror framst pa helarsef-
fekter av forvarvade och nyproducerade fastigheter
samt forbéttrade intékter i férvaltningen. Rorelsere-
sultatet stirks genom ett starkt resultat fran nypro-
duktion. Engangsposter om 10,2 (28,1) MSEK avser:

FORVALTNINGSBERATTELSE

MODERFORENINGEN HSB MALMO EK FOR
Moderféreningens nettoomséttning uppgick under
aret till 122,6 (117,0) MSEK. Resultat efter finan-
siella poster uppgick till -29,2 (126,6) MSEK. Om-
sattningen i moderféreningen har 6kat genom
battre tjansteforsiljning. Rorelseresultatet paverkas
positivt av nyproduktion och en tillaggskopeskilling
fran tidigare avyttring. Féregaende ar erholls vinst
fran forsiljning av aktier i HSB ProjektPartner.

HSB SUNDSFASTIGHETER AB

Totala intikter uppgick till 247,8 (240,3) MSEK.
Intaktsokningen ar hanforlig till helarseffekter pa
tidigare forvarvade och nybyggda fastigheter samt
ordinarie hyreshojningar. Hyresbortfallet uppgick
till Iaga 0,9 (1,0) procent. Driftnettot har utvecklats
positivt och uppgick till 155,8 (153,4) MSEK. Resul-
tatet efter finansiella poster uppgick till 53,0 (-4,1)
MSEK. Foregaende ar 16stes ranteswappar ut med
—44,5 MSEK och har i ar medfort en vasentlig sank-
ning av bolagets raintekostnader.

Kostnader for sanering av mark i HSB Betladan -8,0
Vinst fran nyproduktion 18,2
Summa 10,2

KONCERNENS BOLAG | SAMMANDRAG

HSB Sunds- Ovriga

Sammandrag HSB Malmo fastigheter bolag  Elimineringar Koncern
Belopp i MSEK
RESULTATRAKNINGAR
Omsattning 123 248 18 =31 358
Rorelsekostnader -167 -161 -10 29 -309
Rorelseresultat -44 87 8 -2 49
Finansiella poster 15 -34 -5 18 -6
Resultat efter finansnetto -29 53 3 16 43
Koncernbidrag och skatt 52 -46 -3 -5 -2
Resultat efter skatt 23 7 - 11 41
Varav engangsposter -8 - - 18 10
BALANSRAKNINGAR
Tillgangar
Materiella anlaggningstillgangar 5 2990 250 153 3398
Finansiella anlaggningstillgangar 737 309 27 -746 327
Kortfristiga fordringar 793 14 41 -826 22
Kassa och bank 288 9 0 0 297
Summa tillgangar 1823 3 322 318 -1419 4044
Eget kapital och skulder
Eget kapital 631 631 66 -309 1019
Avsattningar 6 59 - -39 26
Langfristiga skulder - 1810 244 -244 1810
Kortfristiga skulder 1186 822 9 -828 1189
Summa eget kapital och skulder 1823 3 322 319 -1420 4044
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HSB MALMO-KONCERNENS v N
LEGALA STRUKTUR HSB Malmo ek for

746000-4836

50 % |
100 %

HSB Sundsfastigheter AB
556060-9835

Sundsfastigheter Holding AB
5569480071

Vastra Hamnen Forvaltnings AB Foren Holding Il i Malm6 AB
556948-0089 5568916802
Skanekompaniet Bocken AB Foren Fastigheter i Malmo AB
556726-1168 5568916810

Fastighets AB Borgbocken

Foren Holding | i Malmo AB
556891-6794

559078-1000

Intressebolag I Helagda dotterbola

FEMARSOVERSIKT FOR KONCERNEN

RESULTATRAKNINGAR | SAMMANDRAG

Belopp i MSEK 2018 2017 2016 2015 2014
Nettoomsattning 357,9 344.,8 320,1 290,2 285,1
Kostnad for salda varor och tjanster -268,3 -254,4 -225,4 -207,3 -204,3
Bruttoresultat 89,6 90,4 94,7 82,9 80,8
Forsaljnings— och administrationskostnader -41,1 -41,1 -41,6 -35,7 -34,0
Poster av engangskaraktar 10,2 28,1 149 10,0 1,9
Rorelseresultat 58,8 77,4 68,0 57,2 48,7
Finansiella poster -15,9 58,1 -49,2 -39,2 48,2
Resultat efter finansiella poster 42,8 135,5 18,8 18,0 0,5
Skattekostnader -2,0 9,3 -0,7 0,7 14,0
Arets resultat 40,8 144,8 18,1 18,7 145

BALANSRAKNINGAR | SAMMANDRAG

Belopp i MSEK 2018 2017 2016 2015 2014
Tillgangar

Materiella anlaggningstillgangar 3398 3372 3289 3132 2832
Finansiella anlaggningstillgangar 327 306 164 179 173
Kortfristiga fordringar 22 30 18 21 36
Kassa och bank 297 270 248 191 308
Summa tiligangar 4044 3978 3719 3523 3 349

Eget kapital och skulder

Eget kapital 1019 978 832 813 794
Avsattningar 26 24 33 36 38
Langfristiga skulder 1810 1810 1810 1810 1710
Kortfristiga skulder 1189 1166 1044 864 807
Summa eget kapital och skulder 4 044 3978 3719 3523 3 349
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FASTIGHETERNAS MARKNADSVARDE 2018 2017 2016 2015 2014
HSB Turning Torso och HSB Turning Torso Gallery 1610 1685 1735 1710 1710
Ovriga fastigheter* 3561 3373 3139 2905 2570
Totalt marknadsvarde 5171 5058 4874 4615 4 280
Okning/minskning 2,2% 3.8% 56 % 7,8 % 4,3%
Bokfort varde 3390 3364 3281 3123 2821
Orealiserat overvarde 1781 1694 1593 1492 1459

* Markinnehav och pagaende projekt har ej varderats utan ingar med dess bokférda varden.

Svefa, vars fastighetsvarderare ar auktoriserade av
Samhallsbyggarna, har genomfort varderingar av
koncernens fastigheter. Marknadsvardet ar varde-
ringsinstitutets uppfattning om det mest sannolika
priset vid en tinkt forsiljning pa en fri och 6ppen
fastighetsmarknad.

Vardebedémningarna dr i huvudsak baserade pa
nyckeltal avseende direktavkastningskrav per fastighet
i forhallande till normaliserade driftnetton samt
noterade prisnivaer per kvadratmeter bostads- och
lokalarea, vilka kan harledas ur marknaden genom
ortsprisanalys. Ortsprisanalyserna kompletteras av
marknadssimuleringar, dar objektens avkastningsvar-
den ar beraknade med utgangspunkt i tioariga kassa-
flodesanalyser.

Deras samlade bedomning éar att marknadsvardet
for fastighetsbestandet i HSB Sundsfastigheter AB
med dotterbolag uppgar till 5 171 (5 058) MSEK per
2018-12-31. Jamfort med foregaende ar innebér detta
en 6kning med forvarv inkluderade pa 12,0 (9,6)
procent.

Fastigheternas bokforda varde, inklusive mark,
uppgar till 3 390 (3 364) MSEK vilket innebar att
koncernens bedomda marknadsvarde overstiger
bokfort vairde med 1 781 (1 694) MSEK.

LIKVIDITET OCH FINANSIERING

Koncernens disponibla likvida medel och outnyttjade
kreditfaciliteter uppgick per balansdagen till 988,7
(762,2) MSEK. Motsvarande belopp for moderforen-
ingen var 297,5 (269,2) MSEK.

Koncernens skulder till kreditinstitut uppgick per
balansdagen till 1 810,0 (1 810,0) MSEK. Motsvaran-
de belopp for moderféreningen var 0,0 (0,0) MSEK.

Likvida medel och outnyttjade kreditfaciliteter
overstiger avrakningsskulden till férvaltade bostads-
rattsféoreningar vilket innebdr att HSB Malmé med
dotterbolag har mer an full tickning for denna skuld.

FINANSIELLA RISKER

Finanspolicyn for HSB Malmo faststalls arligen av
styrelsen, vilket senast skedde den 7 juni 2018. Finans-
policyn omfattar koncernens regler, riktlinjer och
limiter fér hanteringen av bl. a. likviditetsforvaltning,
kreditgivning och skuldférvaltning. De finansiella

risker som HSB Malmo ar utsatt for definieras som
finansieringsrisk, ranterisk och kreditrisk.

Finansieringsrisk uppstar vid svarigheter att aterfi-
nansiera forfallet 14n eller om aterfinansiering endast
kan ske till kraftigt 6kade kostnader. For att minimera
kostnader for koncernens upplaning och for att
sakerstélla att finansiering kan erhallas, har féren-
ingen tecknat en kontokredit som tacker behovet av
rorelsekrediter samt kreditléften som sikrar vara
foreningars inlanade medel.

Under aret har krediter och laneloften om totalt
800 MSEK refinansierats och utékats med loptider
om 3 ar for att bibehalla en 1ag finansieringsrisk.
Aven om aterfinansieringsrisken 6kat nagot efter
finanskrisen och efterfoljande 6kade regleringar,
bedéms HSB Malmos samlade risk i detta avseende
som lag. Koncernens bestind av egna bostadsfastig-
heter i foretradesvis centrala Malmo har ett besta-
ende viarde aven med kort varsel.

Rénterisk avser den resultateffekt som en bestaende
rantefoérandring har pa koncernens finansnetto.
Uppléningen som ar rantebirande medfor att kon-
cernen exponeras for ranterisk. En forandring av
rantenivan med +/- 1 procentenhet vid antagandet
om oforindrad ldnevolym skulle paverka koncernens
rantekostnad med 7,9 (15,9) MSEK.

Kreditrisk avser risken att en kredittagare for sent,
eller endast delvis eller inte alls, infriar sina betal-
ningsforpliktelser mot féreningen pa grund av betal-
ningssvarigheter eller konkurs. HSB Malmos kunder
ar 1 huvudsak bostadsrattsforeningar och hyresgaster i
egna fastigheter. Kreditriskerna bedoms som begran-
sade. I syfte att minska finansiella risker avseende
nyproduktion produceras samtliga projekt i gemen-
samma intressebolag med HSB Produktion AB.

AVRAKNINGSSALDO MED
BOSTADSRATTSFORENINGAR

HSB Malmo ek for ar sedan 2008 registrerat hos
Finansinspektionen enligt Lagen om inlaningsverk-
samhet (2004:299). Insatta medel anvands for finan-
siering av Féreningens ordinarie verksamhet. Insatta
medel omfattas inte av Lagen (1995:1571) om insatt-
ningsgaranti och kan forloras i hindelse av Férening-
ens obestand.
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Koncernens forvaltade medel (avistamedel) saker-
stalls enligt HSB Malmos finanspolicy genom likvida
medel, kontokredit och laneloften. Per den 31 de-
cember uppgick BRF:s inlanade medel pa avraknings-
kontot till 631 (674) MSEK och summan av koncer-
nens likvida medel, checkrakningskrediter och
laneloften uppgick till 989 (762) MSEK. Sikerhet for
lanel6ften utgors i forsta hand av 6verenskomna,
men ej uttagna, pantbrev for fastigheter i dotterbolag.
HSB Malmos avrakningslikviditet mot bostadsrattsfor-
eningarna uppgick till 143 %. Minimikravet ar 100 %
enligt HSB:s Kod for féreningsstyrning vilket gor att
inlanade avistamedel ar skyddade fullt ut.

INVESTERINGAR | ANLAGGNINGSTILLGANGAR
Koncernens investeringar i materiella anldggningstill-
gangar uppgick till 90,6 (147,6) MSEK, varav forvarv
av dotterforetag utgor 0,0 (71,4) MSEK. Motsvarande
belopp for moderféreningen var 1,8 (1,9) MSEK.
Avyttring av materiella anldggningstillgangar uppgick
i koncernen till 0,0 (2,5) MSEK och i moderforen-
ingen till 0,0 (0,0) MSEK.

MILJO OCH KLIMAT

HSB Malmé ér sedan 2012 ISO-certifierad med
9001:2015. Genom att kontinuerligt arbeta med
standiga forbattringar for okad kvalité, forvantar vi
oss en sakrare leverans, och pa sikt ndjdare kunder,
medlemmar och anstallda.

I december genomfordes en fornyelserevision av
vara verksamheter enligt ISO 9001:2015 med ett
positivt resultat och endast en mindre avvikelse, vilket
innebar att hela var verksamhet ar fortsatt certifierad
enligt ISO 9001:2015.

Under 2019 kommer mdjligheterna att utredas for
att ven certifiera vara verksamheter med ISO 26000
for att fa en starkare koppling till social hallbarhet.

OVRIGT
HSB Malm¢ ar en medlemsédgd férening. For att bli
medlem léser man en insats och betalar arsavgift.
Insatsen ar 500 kronor for samtliga kategorier av
medlemmar. Arsavgiften ar 300 kronor for medlem
som inte bor i HSB bostadsritt. Medlem boende i en
HSB bostadsritt betalar 415 kr genom sin férening.
Till HSB Malmos arsmote 2018 inkom 27 (20)
motioner. Motet beslutade att bifalla 4 (1) stycken.
De som bif6lls beror dels fragan om dversyn av
lagstiftningen rérande andrahandsuthyrningar, att
HSB-ledamoten ersitts med alternativ i form av
styrelsestod, ersattningsskyldighet vid vattenskador
orsakade av bostadsrattshavaren och andrahands-
hyresgasten och behovet av en 6versyn av lagstiftning-
en rorande landstings och kommuners forvarv av
bostadsratter. Samtliga tillstyrkta motioner skickas till
HSB Riksforbund.
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STYRELSENS ARBETE

Ordinarie foreningsstimma hoélls den 14 april 2018
dar Christina Jahn valdes in i styrelsen och ersatte
Magnus Dahl som limnande. Styrelsen har foljande
sammansattning:

e (Claes Caroli, HSB brf Domaren, ordféorande

¢ Bjorn Andersson, HSB brf Valby, ledamot

¢ Cecilia Bothén, HSB brf Ryttmastaren, ledamot
¢ Giovanna Brankovic, Medlemsgruppen, ledamot
¢ Jonas Henriksson, Medlemsgruppen, ledamot

¢ Kent Andersson, Medlemsgruppen, ledamot

e Christina Jahn, HSB brf Eriksfalt, ledamot

Till féreningsrevisorer omvaldes Lena Andersson och
nyval av Bjorn Klefbohm som ersatte Tommy Johans-
son. Till revisorssuppleant valdes Mark Dadashvand.

Fackliga representanter i styrelsen efter stimman
har varit Isabelle Cantner och Peter Sandell (supple-
ant) fran Unionen samt Peter Frank och Elvis Karic
(suppleant) fran Fastighetsanstilldas Forbund.

Styrelsen bestod efter arets stimma av sju ordinarie
ledaméter och tva arbetstagarledamdter med tva
suppleanter. Enligt stadgarna ska styrelsen besta av
minst sju och hogst elva ledamoter.

Styrelsen f6ljer verksamheten savil genom det
ordinarie styrelsearbetet som genom den l6pande
kontakten mellan styrelsemoétena. Under 2018 har
styrelsen haft 13 protokollférda sammantriaden. Dessa
har bland annat hallits i samband med avgivande av
delarsrapport och drsredovisning. Ett sammantrade
har behandlat budget. Ut6ver detta har sju férdjup-
ningsmoéten och konferenser hallits dar ocksa valda
affirsomraden varit involverade for en mer fordjupad
verksamhetsanalys.

Styrelsen har arbetat i enlighet med den arbetsord-
ning som den har faststallt.



NARVARO VID PROTOKOLLFORDA STYRELSEMOTEN 2018

Styrelsemote nr Not 1 2 3

4

5

FORVALTNINGSBERATTELSE

6 7 8 9 10 11 12 13

Datum 1 1 20

5

5

16 3 23 7 30 11 15 6

feb  mar mar apr apr apr maj maj juni aug okt nov dec

Ordinarie styrelseméten Per  Extra Konst. Per

caps. caps.
Claes Caroli, Styrelsens ordfrande et ° * * M
Kent Andersson, Vice ordforande e Lt ° * *
Biorn Andersson, Ledamot LS ° * * *
Jonas Henrksson, Ledamot e e

Giovanna Brankovic, Ledamot

Peter Frank, Arbetstagariedamot

Joakim IngvesNilsson, Suppleant arbetstagarledamot 5 = e
_Peter Sandell, Suppleant arbetstagarledamot 8 e ° ° ° °
Elvis Karic, Suppleant arbetstagarledamot |~ 7 e S, ° °
Noteringar Ovriga sammankomster
1 Tilltradde som vice ordférande 2018-04-16 Pa foljande datum har fordjupningsmaéten och styrelsekonferenser hallits
2 Avgick som vice ordférande 2018-04-14 Forvaltning
3 Avgick som ledamot 2018-04-14 Ekonomi 15/2, 2/10, 26/11
4 Tilltradde som ledamot 2018-04-14 Styrelseutvardering 1/2
5 Avgick som suppleant arbetstagarledamot 2018-02-28 Motionsgenomgang 15/2
6 Tilltradde som suppleant arbetstagarledamot 2018-03-01 Styrelsekonferens 7-8/6
7 Avgick som suppleant arbetstagarledamot 2018-08-30 Strategikonferens 11-13/10
FORANDRING EGET KAPITAL
HSB MALMO Andelskapital Reservfond Balanserade Totalt
vinstmedel
Ingaende balans 30 270 41 491 535 514 607 275
Insatser nettoforandring 818 - - 818
Forskjutning mellan fritt och bundet - 6106 -6 106 -
Arets resultat - - 23 259 23 259
Belopp vid arets utgang 31 088 47 597 552 668 631 353
KONCERN Andelskapital Reservfond Fria reserver Totalt
Ingaende balans 30 270 41 491 906 096 977 857
Insatser nettoforandring 818 - - 818
Forskjutning mellan fritt och bundet - 6106 -6 106 -
Arets resultat - - 40 799 40 799
Belopp vid arets utgang 31 088 47 597 940 790 1019 475
FRAMTIDA UTVECKLING FORSLAG TILL VINSTDISPOSITION
HSB Malmés karnverksamhet, som bestar i att leve- Till féreningsstimmans forfogande star foljande
rera kvalitativa forvaltningstjanster till bostadsratts- vinstmedel:
foreningar, ar stabil och utvecklas fortlopande.
Vart mal ar 6kad medlemsnytta och en langsiktigt EaEnseratlt“iSU'tat 5%2 ggg ggg
o : . e rets resulta
hallbar ekonomi. Detta ger trygghet for vara med- Summa 552 667 939

lemmar, dgare och kunder.

Service, 6ppenhet och kvalitet ar ledorden som
skall ge oss fortsatt fokus pa medlemsnytta och
ekonomisk héllbarhet.

Koncernens heléarsresultat, exklusive engangsrela-
terade poster, bedéms for 2019 bli i niva med resul-
tatet for 2018.

Styrelsen och verkstéllande direktoren foreslar att:

Till reservfonden avséattes 1162 952
Till balanserade vinstmedel avsattes 551 504 987
Summa 552 667 939
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NYCKELTAL

NYCKELTAL FOR KONCERNEN

NYCKELTAL FOR KONCERNEN 2018 2017 2016 2015 2014
Driftsnetto fastigheter, MSEK 166,5 162,8 148,9 135,0 131,3
Arets resultat, MSEK 40,8 144,8 18,1 18,7 14,5
Avkastning pa eget kapital, % 4,3 15,0 2,3 2,2 0,1
Avkastning pa totalt kapital, % 1,8 5,7 2,1 1,9 1,7
Kassalikviditet, % 26,8 25,7 25,4 24,5 42,6
Tillganglig likviditet, % 85,7 68,6 73,3 82,4 117,0
Soliditet, % 25,2 24,6 22,4 23,1 23,7
Justerad soliditet enligt HSBs kod, % 46,9 45,7 440 440 46,2
Avrakningslikviditet, % 143,5 108,4 127,1 138,2 212,8
Skuldsattningsgrad, ganger 2,9 3,0 3,3 3,1 3,0
Rantetackningsgrad, ganger 2,5 2,6 1,3 1,4 1,0
Medelantal anstallda 144 138 131 122 121
Antal enskilda medlemmar 49 380 47 981 45 568 44919 43835
Antal bostadsrattsforeningar 254 254 254 252 252
Totalt antal medlemmar 49 634 48 235 45 822 45171 44 087
DEFINITIONER
Avkastning pa eget kapital Justerad soliditet enligt HSBs kod
Resultat efter finansiella poster i forhallande till genomsnittligt (Eget kapital +/- Over- eller undervarden skattejusterad) /
eget kapital. (Balansomslutning +/- 6ver- eller undervarden minus likvida
medel).
Avkastning pa totalt kapital Skall overstiga 15 % i enlighet med HSBs Kod for
Resultat efter finansiella poster, plus finansiella kostnader, i foreningsstyrning.

forhallande till genomsnittlig balansomslutning. L
Avrakningslikviditet

Kassalikviditet Kassa och bank, kortfristiga placeringar och outnyttjade
Omsattningstillgangar minus lager och pagaende arbeten i kreditfaciliteter i forhallande till bostadsrattsforeningarnas
forhallande till kortfristiga skulder. inlanade avistamedel. )

Skall éverstiga 100 % i enlighet med HSBs Kod for
Tillganglig likviditet foreningsstyrning.

Omsattningstillgangar och outnyttjade kreditfaciliteter minus Skuldsittningsgrad

lager och pagéaende arbeten i forhallande till kortfristiga skulder. = = — : :
Rantebarande skulder i forhallande till eget kapital.

Soliditet Rintetickni d
Eget kapital i forhallande til balansomslutning vid periodens i UL — .
utgang. Resultat efter finansiella poster plus finansiella kostnader i

forhallande till finansiella kostnader.
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RESULTATRAKNING

RESULTATRAKNING

KONCERN HSB MALMO
Belopp i TSEK Not 2018 2017 2018 2017
Nettoomsattning 35 357877 344 752 122594 117 022
Kostnad for salda varor och tjanster 2,45,7 -268 291 -254 394 -125 390 -117 457
Bruttoresultat 89 586 90 358 -2 796 -435
Forsaljningskostnader 2,7 -7514 -9 298 -6 337 -8239
Administrationskostnader 2,6,7 -33 545 -31 786 -34.805 -33 069
Resultat fran andelar i intresseforetag * 8 10 235 28 055 - -
Rorelseresultat 58 762 77 329 -43 938 -41 743
Resultat fran andelar i intresseforetag * 8 - - -7 997 15875
Resultat fran ovriga vardepapper och fordringar 9 12 274 142 267 12 274 142 267
Ovriga finansiella intakter 10 538 630 14 662 13591
Ovriga finansiella kostnader 11 -28 730 -84 760 -4163 -3344
Resultat efter finansnetto 42 844 135 466 -29 162 126 646
Bokslutsdispositioner, koncernbidrag - - 52 421 -4 537
Skatt 12 -2 045 9315 - -
Arets resultat 40 799 144 781 23 259 122109

* | koncernen klassificeras resultat fran intressebolag enligt K3 inom rérelseresultatet medan i moderbolaget klassificeras motsvarande enligt ARL
som finansiell post
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BALANSRAKNING

KONCERN HSB MALMO

Belopp i TSEK Not 2018-12-31 2017-12-31 2018-12-31 2017-12-31
TILLGANGAR

Byggnader och mark 13,32 3324148 3306926 - -
Pagaende ny-, till- och ombyggnation 14 65 436 56 657 - -
Inventarier 15 8 316 8248 4904 4183
Materiella anldggningstillgangar 3397900 3371831 4 904 4183
Andelar i koncernforetag 16 - - 450 341 450 341
Andelar i intresseforetag 17 118 605 77 883 78 264 55773
Fordringar hos intresseforetag 18 - 35 000 - 35000
Andra langfristiga vardepappersinnehav 19 208 722 193 448 208 722 193 448
Uppskjuten skattefordran 26 5 7 - -
Andra langfristiga fordringar 20 22 26 22 26
Finansiella anlaggningstillgangar 327 354 306 364 737 349 734 588
Summa anlaggningstillgangar 3725254 3678195 742 253 738 771
Kundfordringar/hyresfordringar 9027 19 851 8238 19 007
Fordringar hos koncernforetag - - 782 048 722 452
Fordringar hos intresseforetag 21 165 427 165 427
Skattefordran - 291 - 55)
Ovriga fordringar 22 2789 1124 109 543
Forutbetalda kostnader och upplupna intakter 23 10 267 8 365 2739 1 968
Kortfristiga fordringar 22 248 30 058 793 299 744 452
Kassa och bank 296 745 270 157 287 468 259 239
Summa omséattningstillgangar 318 993 300 215 1080767 1003691
SUMMA TILLGANGAR 4044 247 3978410 1823020 1742462
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KONCERN HSB MALMO

Belopp i TSEK Not 2018-12-31 2017-12-31 2018-12-31 2017-12-31
EGET KAPITAL OCH SKULDER

Andelskapital 31088 30270 31088 30270
Reservfond 47 597 41 491 47 597 41 491
Bundet eget kapital 78 685 71 761 78 685 71 761
Balanserade vinstmedel 899 991 761 315 529 409 413 405
Arets resultat 40 799 144 781 23259 122109
Fritt eget kapital 940 790 906 096 552 668 535514
Summa eget kapital 24, 33 1019 475 977 857 631 353 607 275
Ovriga avsattningar 25 6 500 7 063 6 500 7 063
Uppskjuten skatteskuld 26 19274 17 231 - -
Avsattningar 25774 24 294 6 500 7 063
Skulder till kreditinstitut 27, 32 1810000 1810000 - -
Langfristiga skulder 1810000 1810000 - -
Kortfristiga skulder till bostadsrattsforeningar 28 1102 255 1076 090 1102 255 1076 090
Forskott fran kunder 17 933 17 008 1 17
Leverantorsskulder 26779 31979 9844 8982
Skulder till koncernforetag - - 38 407 8 331
Skatteskulder 1074 855 523 -
Ovriga skulder 30 21119 22 242 18 697 20 509
Upplupna kostnader/forutbetalda intakter 31 19 838 18 585 15 440 14195
Kortfristiga skulder 29 1188998 1166 259 1185167 1128124
SUMMA EGET KAPITAL OCH SKULDER 4044 247 3978410 1823020 1742462
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KASSAFLODESANALYS

KASSAFLODESANALYS

KONCERN HSB MALMO
Belopp i TSEK 2018 2017 2018 2017
Den l6pande verksamheten
Resultat efter finansiella poster 42 844 135 466 -29 162 126 646
Justeringar for poster som inte ingar i kassaflodet m.m. 41 478 -69 952 -3740 -133 248
Betald skatt 1010 -2 360 523 -290
Kassaflode fran den Iopande verksamheten 85 332 63 154 -32 379 -6 892
fore forandringar av rorelsekapital
Kassaflode fran forandringar i rorelsekapital
Okning(-)/Minskning(+) av rorelsefordringar 7519 -11 963 63170 -11 157
Okning(+)/Minskning(-) av rorelseskulder -4 145 17 354 280 9561
Kassaflode fran den Iopande verksamheten 88 706 68 545 31071 -8 488
Investeringsverksamheten
Forvarv av dotterforetag - -32 281 - -
Forvarv av materiella anlaggningstillgangar -90 618 -76 429 -1821 -1 853
Forsaljning av materiella anlaggningstillgangar - 524 - -
Investeringar i finansiella tillgangar -33 488 -19 927 -58 080 -105 348
Avyttring/minskning av finansiella tillgangar 35 004 13432 - 25613
Kassaflode fran investeringsverksamheten -89102 -114681 -59 901 -81 588
Finansieringsverksamheten
Forandring andelskapital 819 1313 819 1313
Upptagna lan 26 165 67 403 56 240 111 383
Amortering av laneskulder - - - -
Kassaflode fran finansieringsverksamheten 26 984 68 716 57 059 112 696
Arets kassaflode 26 588 22 580 28 229 22 620
Likvida medel vid arets borjan 270 157 247 577 259 239 236 619
Likvida medel vid arets slut 296 745 270 157 287 468 259 239
TILLAGGSUPPLYSNINGAR KASSFLODESANALYS
KONCERN HSB MALMO

2018 2017 2018 2017
Justeringar for poster som inte ingar i kassaflodet m.m.
Avgar resultatandel i intresseforetag -10 234 - 7997 -
Av- och nedskrivningar av tillgangar 64 549 62 223 1100 903
Resultat forsaljning av anlaggningstillgangar -12 274 -133 292 -12 274 -135 268
Avsattningar till pensioner - -84 - -84
Ovriga avsattningar -563 1201 -563 1201
Totalt 41 478 -69 952 -3740 -133 248
Forvarv av dotterforetag
Materiella anlaggningstillgangar - 70 886 - =
Rorelsefordringar - 77 - -
Likvida medel - 1 056 - -
Summa tiligangar - 72 019 - -
Lan - 37 440 - -
Rorelseskulder — 1242 - _
Summa skulder - 38 682 - -
Kopeskilling - 33337 - -
Avgér: Likvida medel i den forvarvade verksamheten - -1 056 - =
Okning(-)/Minskning(+) Paverkan pa likvida medel - 32 281 - -
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BOKSLUTSKOMMENTARER

| foljande noter ar belopp i TSEK om inget annat anges. Siffror inom parentes avser foregaende ar.

Not 1 Redovisningsprinciper och allmanna upplysningar

ALLMANT

HSB Malmo ek for, org nr 746000-4836, har sitt site
i Malmé i Skane 1an. Huvudkontorets adress ar
Turning Torso, 211 15 Malmo.

Arsredovisningen har upprittats i enlighet med
Arsredovisningslagen och Bokféringsnamndens
allminna rad BFNAR 2012:1 Arsredovisning och
koncernredovisning (K3).

Anlaggningstillgangar, langfristiga skulder och
avsattningar bestar i allt vasentligt enbart av belopp
som forvantas atervinnas eller betalas efter mer an
tolv manader ridknat fran balansdagen. Omsattnings-
tillgangar och kortfristiga skulder bestar i allt visent-
ligt av belopp som férvantas atervinnas eller betalas
inom tolv manader fran balansdagen. Tillgangar,
avsattningar och skulder har virderats till anskaff-
ningsvarden om inget annat anges nedan.

KONCERNREDOVISNING
De finansiella rapporterna fér moderforetaget och
dotterforetagen som tas in i koncernredovisningen
avser samma period och ar upprattade enligt de
redovisningsprinciper som géller fér koncernen.
Alla koncerninterna mellanhavanden, intakter,
kostnader, vinster eller forluster som uppkommer i
transaktioner mellan foretag som omfattas av kon-
cernredovisningen elimineras i sin helhet. Dotterfo-
retag ar foretag i vilka moderforetaget direkt eller
indirekt innehar mer dn 50% av rostetalet eller pa
annat satt har ett bestimmande inflytande 6ver den
driftsmassiga och finansiella styrningen. Ett dotter-
foretag tas med i koncernredovisningen fran for-
varvstidpunkten, vilken dr den dag da moderforeta-
get far ett bestimmande inflytande, och ingar i
koncernredovisningen fram till den dag det bestim-
mande inflytandet upphoér. Koncernredovisning har
upprattats enligt forvarvsmetoden, vilket innebar att
dotterbolagens egna kapital, faststallt som skillnaden
mellan tillgangarnas och skuldernas verkliga varde,
vid forvarvstidpunkten elimineras i sin helhet. Over-
varden enligt upprattade forvarvsanalyser skrivs av
enligt respektive tillgangsslag.
Koncernredovisningen omfattar inte bostadsratts-
foreningar i vilka det pagar byggnation, da syftet ar
att andelarna skall avyttras sd snart byggnationerna
ar fardigstallda.

INTRESSEBOLAGSREDOVISNING

Med intressebolag avses bolag dar koncernen och
moderbolag innehar minst 20 % och hogst 50 % av
rosterna eller dar koncernen i 6vrigt har ett bety-
dande inflytande. Intressebolag redovisas enligt
kapitalandelsmetoden. Detta innebar att det bok-
forda vardet av andelarna i intressebolaget justeras
med dgarforetagets andel i intressebolagets resultat
for aret och sinks med beloppet for erhallen utdel-
ning. Darmed ingar i dgarforetagets resultatrakning
dess andel av intressebolagets resultat.

INTAKTER

Hyresintikter periodiseras i enlighet med hyresavtal.
Intdkt vid forsaljning av fastighet redovisas i sam-
band med risker och férméner som férknippas med
att aganderatten Overgar till koparen.

For uppdragsintikter galler att pagaende konsult-
arbeten avseende reparation, ombyggnation och
tillbyggnation intiktsredovisas i takt med fakture-
ringen. Pagdende arbeten till fast pris har virderats
till nedlagda kostnader, med palagg for skilig andel
av indirekta kostnader och med avdrag av fakture-
rade a-conton. Intikterna redovisas netto efter
mervardesskatt.

FASTIGHETER

Fastigheter redovisas till anskaffningskostnad med
avdrag for planenliga avskrivningar 6ver nyttjande-
perioden och erforderliga nedskrivningar.

Fastigheterna, inklusive de koncernmassiga over-
vardena, skrivs av pa den del av anskaftningsvirdena
som ar hanforliga till byggnader. Vid forvarv av
fastigheter, via bolag, redovisas ingen uppskjuten
skatt pd fastighetens 6vervarde. Den eventuella
rabatten for den uppskjutna skatten har paverkat
fastighetsvardet.

Byggnaderna bestar av ett antal komponenter med
olika nyttjandeperioder. Huvudindelningen ar
byggnader och mark. Ingen avskrivning sker pa
komponenten mark vars nyttjandeperiod bed6ms
som obegrinsad. Byggnaderna bestar av flera kom-
ponenter vars nyttjandeperiod varierar.
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Féljande huvudgrupper av komponenter har identi-
fierats och ligger till grund for avskrivningen pa
byggnader:

e Stomme 120-200 ar
¢ Stomkompletteringar, innerviggar mm 60 ar
e Fasad och fonster 50 ar
e Yttertak 40 ar
e Tekniska installationer 30 ar
e Inre ytskikt, vitvaror & hyresgéstanpassningar 20 ar
¢ Gemensamma utrymmen mm 40 ar
* Markanliaggningar 20 ar

INVENTARIER

Inventarier redovisas till anskaffningsvarde med
avdrag for ackumulerade avskrivningar. Avskrivning
enligt plan baseras pa ursprungliga anskaffningsvar-
den och sker linjart over tillgangens beraknade
nyttjandeperiod. Avskrivning sker med 20 %.

FINANSIELLA TILLGANGAR

Fordringar har efter individuell vardering upptagits
till de belopp varmed de berdknas inflyta. Finan-
siella instrument som ar avsedda att stadigvarande
innehas i verksamheten klassificeras som anlagg-
ningstillgangar. Finansiella tillgangar som utgors av
aktier redovisas till anskaffningsvardet efter eventu-
ella nedskrivningar till verkligt vairde. Bedomningen
gors aktieslag for aktieslag och en nedskrivning till
verkligt virde gors nar virdenedgangen bedéms
vara bestaende.

LEASINGAVTAL

Koncernen har finansiella leasingavtal. Da omfatt-
ningen av dessa ar ringa har samtliga leasingavtal
redovisats som operationella. Leasingavgifterna
enligt operationella leasingavtal redovisas som
kostnad linjirt 6éver leasingperioden.

KONCERNBIDRAG
Koncernbidrag redovisas 6ver resultatrakningen.

AKTIEAGARTILLSKOTT

Aktieagartillskott, som inte ar en f6ljd av koncernbi-
drag enligt ovanstaende stycke, tillférs vardet pa
dotterbolagets aktier, i den man nedskrivning ej
erfordras.
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SAKRINGSREDOVISNING
For sikring av ranterisk kopplad till upplianing
anvands ranteswappar. Belopp som skall betalas eller
mottas enligt ranteswapp nettoredovisas lopande
som rantekostnad. Premie som betalats eller motta-
gits nar swappavtalet ingicks periodiseras som ranta
over avtalets 16ptid. Rinteswappar redovisas pa
samma satt oavsett om de har samma eller lingre
l6ptid an den sakrade upplaningen mot bakgrund
av att de framtida rantebetalningarna ar att anse
som mycket sannolika.

Mer information om redovisningsprinciper och
finansiell riskhantering, se not 27.

AVSATTNINGAR

Avsattningar redovisas i balansrakningen nar bolaget
har en forpliktelse (legal eller informell) pa grund
av en intraffad handelse och da det ar sannolikt att
ett utfléde av resurser som ar forknippade med
ekonomiska fordelar kommer att kravas for att
uppfylla forpliktelsen och beloppet kan beraknas pa
ett tillforlitligt satt.

SKATTER
Redovisade inkomstskatter innefattar skatt pa arets
resultat, justeringar avseende tidigare ars aktuella
skatt samt forandringar i uppskjuten skatt. Varde-
ring av samtliga skatteskulder och fordringar sker till
nominella belopp och gors enligt de skatteregler
och skattesatser som ar beslutade eller som ar avise-
rade och med stor sikerhet kommer att faststallas.
Uppskjuten skatt berdknas enligt balansraknings-
metoden pa alla temporéra skillnader som uppkom-
mer mellan redovisade och skattemassiga virden pa
tillgangar och skulder. Uppskjuten skattefordran
avseende underskottsavdrag eller andra framtida
skattemassiga avdrag redovisas i den utstrackning
det ar sannolikt att avdraget kan avraknas mot 6ver-
skott vid framtida beskattning.
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Not 2 Anstallda och personalkostnader

PERSONALKOSTNADER (avser Sverige) 2018 2017
Styrelse Ovriga Styrelse Ovriga

och vd anstallda Totalt och vd anstallda Totalt
HSB Malmé
Loner och erséattningar 2634 53 220 55 854 2585 50 689 53274
Sociala kostnader 1601 26 235 27 836 1568 21 299 22 867
(varav pensionskostnader) ! 634 7780 8415 624 4 863 5487
Dotterbolag
Loner och ersattningar - 8738 8738 - 8 851 8851
Sociala kostnader - 3690 3690 - 3500 3500
(varav pensionskostnader) - 732 732 - 566 566
Koncern
Loner och erséattningar 2634 61 958 64 592 2 585 59 540 62 125
Sociala kostnader 1601 29925 31526 1568 24799 26 367
(varav pensionskostnader) 2 634 8512 9147 624 5429 6 053
!Varav pensionskostnader till vd i HSB Malmo uppgaér till 634 (624) TSEK.
2Varav pensionskostnader till vd i koncernen uppgar till 634 (624) TSEK.
ERSATTNING TILL STYRELSE OCH VD

Arvode/ Rorlig Ovriga Pensions-

Namn Uppdrag Period fastI6n®  ersdttning formaner Summa  kostnader
Claes Caroli Ordférande jan — dec 124 12 - 136 -
Bjorn Andersson Ledamot/Vice ordférande jan — dec 62 10 - 72 -
Jonas Henriksson Ledamot jan — dec 62 8 - 70 -
Giovanna Brankovic Ledamot jan — dec 62 9 - 71 -
Cecilia Bothén Ledamot jan — dec 62 10 - 72 -
Magnus Dahl Ledamot jan — apr 21 3 - 24 -
Christina Jahn Ledamot maj — dec 42 7 - 49 -
Kent Andersson Ledamot jan — dec 62 8 - 70 -
Peter Frank Arbetstagarledamot jan — dec 62 11 - 73 -
Isabelle Cantner Arbetstagarledamot jan — dec 62 12 - 74 -
Elvis Karic Suppleant arbetstagarledamot jan — sept 24 3 - 27 -
Peter Sandell Suppleant arbetstagarledamot mars — dec 27 4 - 31 -
Joakim Nilsson Suppleant arbetstagarledamot sep - feb 4 - - 4 -
Summa styrelse 4 676 97 - 773 -
Michael Carlsson Verkstallande direktor jan — dec 1861 - 81 1942 634
Summa vd® 1 861 - 81 1942 634
3 Inklusive semesterersattning.
4 Totala pensionsforpliktelser for styrelsen uppgar till 0,0 (0,0) TSEK.
5 Totala pensionsforpliktelser for vd uppgar till 0,0 (0,0) TSEK. Forts. nésta sida
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Styrelsens arvode bestams av medlemmarna pa arlig foreningsstamma. Arbetstagarrepresentanternas arvode bestams av vd. Arbetstagarsuppleanterna
far 50 procent av ordinarie arvode.

Till den verkstallande direktoren utgér 16n enligt avtal med 29 inkomstbasbelopp vilket 2018 motsvarar en arslon om 1 812 500 kronor till detta kom-
mer férmanen av fri bil. Tjanstepension, inklusive sjukersattning, utgar under anstallningstiden med 35 procent av gallande 16n. Den verkstallande direkto-
ren utser den eller de férsékringar som den avgiftsbestamda pensionen skall betalas till. Vid uppsagning fran HSB Malmaés sida galler en uppsagningstid
pa arton manader och vid uppsagning fran den verkstallande direktoren galler en uppsagningstid pa sex manader.
Michael Carlsson har aven uppdrag i HSB Riksforbunds styrelse och erhaller dar ett arvode pa 81 250 kronor per ar, i HSB ProjektPartners styrelse och
erhéller dar ett arvode pa 31 250 kronor per ar, HSB Finansstods styrelse och erhaller dar ett arvode pa 31 250 kronor per ar samt i Stiftelsen HSBs Ga-
rantifond och erhaller dar ett arvode pa 31 250 kronor per ar. For ovriga styrelseuppdrag som harror sig till anstaliningen utgar inga styrelsearvoden.

Till 6vrig foretagsledning utgar ersattning enligt marknadsmassiga villkor med pensionsavsattning enligt lag, inga bonus- eller incitamentsprogram finns.

OVRIGA ARVODEN TILL FORTROENDEVALDA

Arvode/ Rorlig Ovriga Pensions-
Namn Uppdrag Period fastIon  ersdttning® formaner Summa  kostnader
Ingrid Holmberg Valberedning — Sammankallande jan — april 6 10 16 -
Monica Bermsten Valberedning — Sekreterare jan — dec 16 9 25 -
Yvonne Malmros Valberedning — Ledamot jan — dec 9 10 19 -
Rolf Brandt Valberedning — Sammankallande jan — dec 16 10 26 -
Henrik Svensater Valberedning — Ledamot jan — dec 9 8 17 -
Ingela Hulthén Valberedning — Ledamot maj — dec 6 - 6 -
Lena Andersson Fortroendevald revisor jan - dec 31 22 53 -
Tommy Johansson Fortroendevald revisor jan - maj 10 16 26 -
Bjorn Klefbohm Fortroendevald revisor maj — dec 21 10 31 -
IngaLill Tillgren Bosparradet — Ledamot jan - dec - 4 4 -
Anita Nicklasson Bosparradet — Ledamot jan - dec - 1 1 -
Sonja Jernstrém Bosparradet — Ledamot jan - dec - 6 6 -
Jan Wettbo Bosparradet — Ledamot jan - dec - 2 2 -
Mats Andersson Bosparradet — Ledamot jan - dec - 6 6 -
Eva Gawell Bosparradet — Ledamot jan — dec - 6 6 -
Lisbeth Enander Bosparradet — Ledamot jan — dec - 4 4 -
Jan Andersson Bosparradet — Ledamot jan — dec = 1 1 —
Ingrid Holmberg Bosparradets valberedning jan — april - 1 1 -
Monica Bermsten Bosparradets valberedning jan — dec - 7 7 —
Yvonne Malmros Bosparradets valberedning jan - dec - 7 7 -
Rolf Brandt Bosparradets valberedning jan — dec - 7 7 —
Henrik Svensater Bosparradets valberedning jan - dec - 6 6 -
Ingela Hulthén Bosparradets valberedning maj — dec - 5 5 —
Karin Westerman Bosparradets valberedning maj — dec = 1 1 =
Karin W Franck Bosparradets valberedning jan — dec - 1 1 -
Summa ovriga fortroendevalda 124 160 284 -
6 Exklusive kostnadsersattningar
MEDELTAL ANSTALLDA 2018 2017
Antal Varav Varav Antal Varav Varav
anstallda man kvinnor anstallda man kvinnor
HSB Malmé 121 56 % 44 % 114 53 % 47 %
Dotterbolag 23 74 % 26 % 24 70 % 30 %
Koncern 144 59 % 41 % 138 56 % 44 %
STYRELSELEDAMOTER OCH 2018 2017
LEDANDE BEFATTNINGSHAVARE Antal Varav Varav Antal Varav Varav
PER BALANSDAGEN man kvinnor man kvinnor
HSB Malmo
Styrelseledaméter 9 5 4 9 6 3
Ledande befattningshavare 8 4 4 7 3 4
Koncern
Styrelseledaméter 9 5 4 6 3
Ledande befattningshavare 8 4 3 4
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SJUKFRANVARO Koncern HSB Malmé
2018 2017 2018 2017
Total sjukfranvaro 35% 4,4 % 4,0 % 4,8 %
varav langtidssjukskrivning 2,1% 3,3% 2,4 % 3,7%
Sjukfranvaro for man 1,9% 1,7% 2,1 % 1,7%
Sjukfranvaro for kvinnor 5,9 % 7,9 % 6,4 % 8,4 %
Anstallda under 29 ar 1,7% 25 % 1,9% 1,3%
Anstallda 30-49 ar 4.4 % 4,3% 51% 4.8%
Anstallda 50 ar eller aldre 2,7 % 52% 2,9% 57 %

Not 3 Nettoomséttning per rorelsegren

Koncern HSB Malmo
2018 2017 2018 2017
Medlem och Kommunikation! 29 027 27911 29 027 27911
Fastigheter 235 283 227 730 - -
Forvaltning 82712 78 622 82712 78 622
Ovrigt 10 855 10 489 10 855 10 489
Totalt 357 877 344752 122 594 117 022
! Varav medlemsavgifter ingdr med 15 869 (15 605) TSEK
Nettoomséttning sker endast i Sverige.
Koncern HSB Malmo
MEDLEMSVERKSAMHET 2018 2017 2018 2017
Medlemsintakter 15 869 15 605 15 869 15 605
Summa intakter 15 869 15 605 15 869 15 605
Tidning -3892 -3053 -3892 -3 053
Utbildning -485 -821 -485 -821
HSB Ledamot -5 269 -5010 -5 269 -5010
HSB Riksforbund -3172 -3161 -3172 -3161
Medlemsverksamhet -6 500 -6 018 -6 500 -6 018
Summa kostnader -19318 -18063 -19 318 -18 063
Totalt -3449 -2 458 -3449 -2 458
Koncernstrategiska kostnader har ej fordelats pa medlemsverksamheten.
Not 5 Inkop och forsaljning inom koncernen
Koncern HSB Malmo

2018 2017 2018 2017
Hyresintakter 264 393 253486 Forsaljning av tjanster 11 250 9878
Ovriga intakter 1 860 3042 Kopta tjanster -68 -256
Drift- och underhallskostnader -91 657 -86104 Hyreskostnader -17656 -17769
Tomtréattsavgald -2238 2235
Fastighetsskatt -589%  -5408
Driftnetto 166 462 162 781

Inklusive koncernposter.
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Not 6 Arvoden till revisorer

Koncern HSB Malmo

Revisionsuppdrag 2018 2017 2018 2017
KPMG AB 792 751 436 425
Fortroendevalda revisorer, inklusive sociala avgifter 136 127 136 127
Totalt 928 878 572 552
Andra uppdrag

KPMG AB 442 301 442 301
Totalt 442 301 442 301

Med revisionsuppdrag avses granskning av arsredovisningen och bokféringen samt styrelsens och verkstéllande direktérens forvaltning, dvriga arbetsupp-
gifter som det ankommer pa foretagets revisor att utféra samt radgivning eller annat bitrade som féranleds av iakttagelser vid sadan granskning eller ge-

nomférandet av sédana dvriga arbetsuppgifter.

Not 7 Avskrivningar pa materiella anlaggningstillgangar

Koncern HSB Malmo

Fordelning per tillgangstyp 2018 2017 2018 2017
Byggnader -62 524 -60 360 - =
Inventarier -2 025 -1 863 -1100 -903
Totalt -64 549 -62 223 -1100 -903
Fordelning per funktion

Kostnad for salda varor och tjanster -63 821 -61 747 -372 -427
Administrationskostnader -728 -476 -728 -476
Totalt -64 549 -62 223 -1100 -903

Not 8 Resultat fran andelar i intresseforetag

Koncern HSB Malmo
2018 2017 2018 2017
Resultatandelar frén intressebolag 10 235 28 055 -7997 35 305
Nedskrivning av andelar i intresseforetag - - - -19 319
Ovriga poster - = - -111
Totalt 10 235 28 055 -7 997 15 875

Resultatandelar avser intressebolag for nyproduktion och projektmark.

Not 9 Resultat fran évriga vardepapper och fordringar som ar anlaggningstillgéangar

Koncern HSB Malmo
2018 2017 2018 2017
Arets avyttring -20 = -20 =
Vinst vid avyttring aktier i HSB Projektpartner AB 12 294 135 268 12 294 135 268
Utdelning fran HSB Projektpartner AB - 6999 - 6999
Totalt 12274 142 267 12274 142 267

Not 10 Ovriga finansiella intakter

Koncern HSB Malmo
2018 2017 2018 2017
Rénteintakter 396 488 338 383
Ranteintakter koncernforetag - - 14182 13 066
Foreningsavgalder 142 142 142 142
Totalt 538 630 14 662 13591
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Not 11 Ovriga finansiella kostnader

Koncern HSB Malmo

2018 2017 2018 2017
Rantekostnader koncernforetag - - - -4
Fortidslosen derivat - -44 484 - -
Ovriga rantekostnader -29130 -40 446 -4163 -3340
Aktiverade byggrantor 400 170 - -
Totalt -28730 -84760 -4 163 -3344

Koncern HSB Malmo

2018 2017 2018 2017
Aktuell skatt - -228 - -
Uppskjuten skatt 13771 9543 - -
Totalt 13771 9 315 - -
Aktuell skatt for aret - -228 - -
Aktuell skatt - -228 - -
Uppskjuten skatt fastigheter 2 395 -937 - -
Uppskjuten skatt avseende ovrigt 11 375 10 480 - -
Uppskjuten skatt 13771 9543 - -
Avsattning for skatter 89 784 91 061 - -
Underskottsavdrag -303984 -318333 -303984 -318333
Avstamning effektiv skatt Koncern HSB Malmo

2018 2017 2018 2017

Resultat efter finansnetto 42 844 135 465 -29 162 126 646
Koncernbidrag - - 52 421 -4 537
Resultat fore skatt 42 844 135 465 23 259 122 109
Skatt enligt gallande skattesats (22%) -9426 22% -29802 22% -5117 22% 26 864 22 %
Ej skattepliktiga intakter 6526 -15% 46868 -35% 6525 -28% 45194 -37%
Ej avdragsgilla kostnader -4543 11% -8620 6% -4143 18% -8128 7%
Uppskjuten skatt — underskottsavdrag
ej aktiverat - 0% 57 0% 2735 -12% -10202 8%
Uppskjuten skatt — resultat fran
intressebolag 4011 -10% 1009 -1% - - - -
Uppskjuten skatt — effekt av
andrade skattesatser 1387 -3% - - - - - -
Summa redovisad skatt -2 045 5% 9315 -8% - 0% - 0%

Uppskjuten skatt pa underskottsavdrag har ej redovisats i juridisk person da eventuellt utnyttiande av avdraget ej kan bedémas.
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Not 13 Byggnader och mark

Koncern HSB Malmo

2018 2017 2018 2017
Anskaffningsvarden
Ingdende balans 3766928 3578 380 - =
Arets anskaffningar 36511 43 559 - -
Arets anskaffningar — forvarv - 71 061 - -
Arets utrangeringar - -2 861 - -
Omklassificeringar 43234 76 789 - -
Utgaende balans 3846 673 3766 928 - -
Ackumulerade avskrivningar
Ingéende balans -450 222 -390012 - -
Arets utrangeringar - 150 - =
Arets avskrivningar -62 523 -60 360 - -
Utgéende balans -512 745 -450 222 - -
Ackumulerade nedskrivningar
Ingdende balans -9 780 -9 780 - =
Utgaende balans -9 780 -9 780 - -
Restvarde 3324 148 3 306 926 - -
varav byggnad 2943083 2923196 - -
varav markanlaggning 39473 42138 - -
varav mark 341 592 341 592 - -
Skattemassigt restvarde 2726221 2730448 - -
Verkligt varde 5171300 5058200 - -

Not 14 Pagaende ny-, till- och ombyggnation

Koncern HSB Malmo

2018 2017 2018 2017
Anskaffningsvarden
Ingaende balans 56 657 102 475 - -
Arets tilkommande investeringar 52013 30971 - -
Omklassificeringar -43 234 -76 789 - -
Utgaende balans 65 436 56 657 - -
Utgaende planenligt restvarde 65 436 56 657 - -
Aktiverade byggrantor under aret ingar med 400 170 - -
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Not 15 Inventarier

Koncern HSB Malmo

2018 2017 2018 2017
Anskaffningsvarden
Ingdende balans 35 327 33515 17877 16 025
Arets anskaffningar 2093 1899 1821 1852
Arets anskaffningar/forvarv - 65 - -
Arets avyttringar - -152 - =
Utgaende balans 37 420 35 327 19 698 17 877
Ackumulerade avskrivningar
Ingéende balans -27 079 -25 339 -1369%4 -12792
Arets avyttringar - 127 - =
Arets anskaffningar/forvarv - -4 - -
Arets avskrivningar -2 025 -1 863 -1100 -902
Utgaende balans -29104 -27 079 -14794 -13694
Restvarde 8 316 8 248 4904 4183
Varav fastighetsinventarier 2 806 3556 - =
Leasingavtal avseende inventarier
Anskaffningsvarde 3262 7544 2196 4635
Avgifter inom 1 ar 922 1014 601 641
Avgifter 1-5 ar 679 1147 387 606
Avgifter senare an 5 &r - - - -
Hyresavtal
Avgifter inom 1 ar 1558 1198 9016 9041
Avgifter 1-5 ar 1828 2 498 3519 9339
Avgifter > 5 ar - - - 73

Not 16 Andelar i koncernforetag

HSB Malmo

Anskaffningsvarden 2018 2017
Ingéende balans 450 341 450 341
Utgaende bokfort virde 450 341 450 341

Anskaffnings- Bokfort
Innehav Org.nr Sate  Antal aktier Kapitalandel varde varde
HSB Sundsfastigheter AB! 5560609835 Malmo 100 100 % 450 341 450 341
Totalt 450 341 450 341

1 Samtliga koncernbolag framgar av forvaltningsberattelsen.
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Not 17 Andelar i intresseforetag

Koncern HSB Malmo

2018 2017 2018 2017
Anskaffningsvarden
Ingaende balans 97 083 110515 94 292 100 586
Arets resultatandelar 10 235 28 055 -7 997 -10 695
Arets utdelning - -46000 - =
Ovriga poster 35000 1 35000 -111
Omklassificeringar! -4 513 4512 -4 512 4512
Utgaende balans 137 805 97 083 116 783 94 292
Ackumulerade nedskrivningar
Ingaende balans -19 200 -19 200 -38519 -19 200
Arets nedskrivningar - = - -19319
Utgaende balans -19200 -19 200 -38519 -38519
Utgéende bokfort varde 118 605 77 883 78 264 55 773

1 Qverskjutande negativ andel fér HSB Betladan Exploatering HB har omklassificerats till Gvriga skulder, se not 30.

Antal Bokfort  Bokfort
Forvarvs-  aktier/ Kapital- Anskaffn. Ned- varde vérde HSB

Innehav Org.nr  Séte datum andelar  andel varde  skrivn. Koncern Malmd
HSB Betladan Exploatering HB 969717-2584 Malmo ~ 2006-06-26 1 50,0% 50 - 22 491 22 491
HSB Projekt i Malmo Nr 1 AB 5567883276 Malmé  2009-11-10 500  50,0% 9350 -9600 11922 46
HSB Projekt i Malmd Nr 2 AB 5567883284 Malmo  2009-11-10 500  50,0% 9350 -9600 11922 46
HSB Projekt Holding i Malmé AB 556788-3268 Malmé  2009-12-10 50000  50,0% 75000 -19319 72270 55 681
Totalt 93750 -38519 118605 78 264

Not 18 Langfristiga fordringar hos intresseforetag

Koncern HSB Malmo
2018 2017 2018 2017
Ingaende balans 35000 15000 35000 15000
Arets nyutlaning - 20 000 - 20 000
Arets amortering -35000 - -35 000 -
Utgdende ackumulerade anskaffningsvarden - 35 000 - 35 000
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Not 19 Andra langfristiga vardepappersinnehav

Koncern HSB Malmo

2018 2017 2018 2017

Ingéende anskaffningsvarde 193 448 58 180 193448 58 180
Arets anskaffningar 15294 190 272 15294 190 272
Arets forsaljningar -20 55004 -20  -55004
Utgaende ackumulerade anskaffningsvarden 208 722 193 448 208 722 193 448
Bokfort virde 208 722 193 448 208 722 193 448
Anskaffn. Ned-  Bokfort

Innehav Typ Antal Datum varde skrivning varde
HSB Riksforbund Ek. For. Andel 3868 311 25-12-01 208710 - 208710
Fonus Andel 1 76-06-30 12 - 12
Totalt 208 722 - 208 722

Andelen i HSB Gemensam it (GIT) ek for har avyttrats under 2018.

Not 20 Andra langfristiga fordringar

Koncern HSB Malmo
2018 2017 2018 2017
Ingéende anskaffningsvarde 291 364 291 364
Arets amortering -4 -73 -4 -73
Utgaende ackumulerade anskaffningsvarden 287 291 287 291
Ingéende nedskrivning -265 -265 -265 -265
Utgaende ackumulerade nedskrivningar -265 -265 -265 -265
Bokfort virde 22 26 22 26
Reversfordringar 287 291 287 291
Nedskrivning reversfordringar -265 -265 -265 -265
Totalt 22 26 22 26
Koncern HSB Malmo
2018 2017 2018 2017
Fordringar for exploatering i handelsbolag 165 427 165 427
Totalt 165 427 165 427
Koncern HSB Malmo
2018 2017 2018 2017
Mervardesskatt - 492 - 492
Ovriga kortfristiga fordringar 2789 632 109 51
Totalt 2789 1124 109 543
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Not 23 Forutbetalda kostnader och upplupna intakter

Koncern HSB Malmo
2018 2017 2018 2017
Upplupna tomtrattsavgalder 1155 1117 - -
Ovrigt 9112 7248 2739 1968
Totalt 10 267 8 365 2739 1968

Not 24 Forandringar i eget kapital

. Andels- Balanserade
HSB MALMO kapital Reservfond  vinstmedel Totalt
Ingaende balans 30 270 41 491 535 514 607 275
Insatser nettoférandring 818 - - 818
Forskjutning mellan fritt och bundet - 6106 -6 106 -
Arets resultat - - 23259 23259
Belopp vid arets utgang 31 088 47 597 552 668 631 353
Andels- Balanserade
KONCERN kapital Reservfond  vinstmedel Totalt
Ingaende balans 30 270 41 491 906 096 977 857
Insatser nettoférandring 818 - - 818
Forskjutning mellan fritt och bundet - 6 106 -6 106 -
Arets resultat - - 40799 40799
Belopp vid arets utgang 31088 47 597 940 790 1019 475
Koncern HSB Malmo
2018 2017 2018 2017
Avsattningar for garantiataganden 5011 5 255 5011 5 255
Avsattningar for omstrukturering 1489 1 808 1489 1 808
Totalt 6 500 7 063 6 500 7 063

Not 26 Uppskjuten skatteskuld / fordran

Koncern HSB Malmo
2018 2017 2018 2017
Uppskjuten skattefordran, byggnader och mark -3804 -3804 - -
Uppskjuten skatteskuld, byggnader och mark 89 784 91 061 - -
Uppskjuten skattefordran, underskottsavdrag -66 711 -70 033 - -
Totalt 19 269 17 224 - -
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Not 27 Skulder till kreditinstitut

Koncern HSB Malmo
2018 2017 2018 2017
Forfall inom ett &r fran balansdagen - - - -
Forfall 1-5 ar efter balansdagen 1810000 1810000 - -
Forfall senare an 5 ar efter balansdagen - - - -
Totalt 1810000 1 810000 - -

Koncernen har avtal om kreditfaciliteter med tre av de stdrre affarsbankerna. Kreditfaciliteterna uppgar till 2 510 (2 310) MSEK varav 1 810
(1 810) MSEK utnyttjades pa balansdagen. Delar av kreditfaciliteten, 1 050 MSEK, férfaller under 2019 men klassificeras som langfristig da atagandet
avser att Iopa ldngre an 12 ménader.

Koncern
Rantebindningstid 2018 Ranta
Inom 1 &r 610 000 2,93 %
Inom 2 &r 350 000 0,02 %
Inom 3 &r 650 000 0,68 %
Inom 4 ar - 0,00 %
Inom 5 ar - 0,00 %
Over 5 ar 200 000 0,74 %
Summa/Genomshnittsranta 1 810 000 1,32 %

Koncernens skulder till kreditinstitut I6per med rorlig ranta. For att erhélla 6nskad réntebindning upptas sé kallade swapavtal och réntetak. Koncernen
har upptagit sammanlagda avtal om 1 150 (1 300) MSEK. | redovisningen marknadsvarderas inte avtalen. Marknadsvardet var negativt och uppgick per
2018-12-31 till -0,0 (4,0) MSEK.

Not 28 Skulder till bostadsréattsforeningar

Koncern HSB Malmo
2018 2017 2018 2017
Kortfristiga skulder till bostadsrattsforeningar
Avrakning bostadsrattsforeningar — Avistamedel 630 805 674 440 630 805 674 440
Avrakning bostadsrattsforeningar — Bundna medel 471 450 401 650 471 450 401 650
Totalt 1102255 1076090 1102255 1076 090

| enlighet med HSBs kod fér féreningsstyrning skall 100 % av inlanade Avistamedel kunna aterbetalas inom fem bankdagar. Detta sakerstalls genom lik-
vida medel i kassa och kreditléften i bank. Se dven forvaltningsberattelsen och avsnitt under "Avrakningssaldo med bostadsrattsféreningar” samt under
"Nyckeltal for koncernen” och nyckeltalet for Avrakningslikviditet.

Not 29 Checkrakningskredit

Koncern HSB Malmo
2018 2017 2018 2017
Beviljad kredit 60 000 60 000 10 000 10 000
Utnyttjad kredit - - - -
Outnyttjad kredit 60 000 60 000 10 000 10 000
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Not 30 Ovriga skulder

Koncern HSB Malmo

2018 2017 2018 2017
Avrakning ovriga forvaltade foretag 16 008 14712 16 008 14 712
Personalens kallskatt 1509 1384 1307 1212
Mervardesskatt 339 305 2 -
Deponerade hyror 1605 981 - -
Negativ resultatandel intresseforetag * - 4512 - 4512
Ovriga skulder 1658 348 1380 73
Totalt 21119 22 242 18 697 20 509

* Negativ resultatandel for HSB Betladan Exploatering HB, se not 17.

Not 31 Upplupna kostnader och forutbetalda intakter

Koncern HSB Malmo
2018 2017 2018 2017
Upplupen semesterskuld 8 316 8182 7019 7000
Sociala avgifter 4271 4076 3617 3492
Upplupna rantor 2003 1513 818 501
Ovrigt 5248 4814 3986 3202
Totalt 19 838 18 585 15 440 14 195

Not 32 Stallda sékerheter och eventualforpliktelser

STALLDA SAKERHETER Koncern HSB Malmé

2018 2017 2018 2017
For skulder till kreditinstitut
Fastighetsinteckningar 2047516 2006 716 - -
Varav outnyttjade i eget forvar -160531 -119231 - -
Utnyttjade stéllda sdkerheter 1886985 1 887 485 - -
For eventualforpliktelser och garantier
Sparrade bankmedel 8 000 8 000 - -
Totalt stillda sakerheter 1894985 1 895 485 - -
EVENTUALFORPLIKTELSER Koncern HSB Malmo

2018 2017 2018 2017
Garantiforpliktelser for erhalina
forskott i byggande foreningar 29 480 20 680 29 480 20 680
Borgensataganden for nyproduktion 285 582 720913 285 582 720913
Garantiforbindelser arbetsgivarorganisationer 2124 2 049 1948 1877
Garantiférbindelser pldsen - 1 000 - -
Garantiforbindelser exploateringsavtal 27 947 27 947 27 947 27 947
Totalt 345133 772589 344957 771417
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Not 33 Vasentliga handelser efter rékenskapsaret slut

Inga handelser finns att rapportera.

Undertecknade forsakrar att arsredovisningen och koncernredovisningen har upprittats i enlighet med
arsredovisningslagen och Bokféringsndmndens allmdnna rad samt god redovisningssed, och ger en rattvi-
sande bild av koncernens och foreningens stillning och resultat, samt att forvaltningsberittelsen ger en
rattvisande oversikt 6ver utvecklingen av koncernens och féreningens verksamhet, stallning och resultat samt
beskriver vasentliga risker och osakerhetsfaktorer som de féretag som ingdr i koncernen star infor.

Peter Frank (arbetstagarrepresentant)

Michael Carlsson (verkstidllande direktor)

Var revisionsberattelse har avgivits den 28 februari 2019

David Olow Lena Andersson
Auktoriserad revisor
KPMG AB
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REVISIONSBERATTELSE

REVISIONSBERATTELSE

Till féreningsstimman i HSB Malmo ek for, org. nr 746000-4836

RAPPORT OM ARSREDOVISNINGEN
OCH KONCERNREDOVISNINGEN

Uttalanden

Vi har utfort en revision av arsredovisningen och
koncernredovisningen f6r HSB Malmo ek for. for ar
2018.

Enligt var uppfattning har arsredovisningen och
koncernredovisningen upprattats i enlighet med
arsredovisningslagen och ger en i alla vasentliga
avseenden rattvisande bild av moderforeningens och
koncernens finansiella stallning per den 31 decem-
ber 2018 och av dessas finansiella resultat och kassa-
fldde for aret enligt arsredovisningslagen. Forvalt-
ningsberittelsen ar férenlig med arsredovisningens
och koncernredovisningens 6vriga delar.

Vi tillstyrker darfor att foreningsstimman faststal-
ler resultatrakningen och balansrakningen fér mo-
derforeningen och koncernen.

Grund for uttalanden

Vi har utfort revisionen enligt god revisionssed i
Sverige. Revisorernas ansvar enligt denna sed be-
skrivs narmare i avsnitten Den auktoriserade revi-
sorns ansvar samt Den fértroendevalda revisorns
ansvar.

Vi ar oberoende i férhallande till moderférening-
en och koncernen enligt god revisorssed i Sverige. Vi
som auktoriserad revisor har fullgjort vart yrkesetiska
ansvar enligt dessa krav.

Vi anser att de revisionsbevis vi har inhamtat ar
tillrackliga och dndamalsenliga som grund for vira
uttalanden.

Annan information an arsredovisningen

och koncernredovisningen

Detta dokument innehaller dven annan information
an arsredovisningen och koncernredovisningen och
aterfinns pa sidorna 4-25. Det ar styrelsen och verk-
stallande direktoren som har ansvaret fér denna
andra information.

Vart uttalande avseende arsredovisningen och kon-
cernredovisningen omfattar inte denna information
och vi gor inget uttalande med bestyrkande avse-
ende denna andra information.

I samband med vér revision av arsredovisningen
och koncernredovisningen dr det vart ansvar att lasa
den information som identifieras ovan och 6vervaga
om informationen i vasentlig utstrackning ar oforen-
lig med arsredovisningen och koncernredovisning-
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en. Vid denna genomgéng beaktar vi dven den
kunskap vi i 6vrigt inhamtat under revisionen samt
bedémer om informationen i 6vrigt verkar innehalla
vasentliga felaktigheter.

Om vi, baserat pa det arbete som har utforts avse-
ende denna information, drar slutsatsen att den
andra informationen innehéller en visentlig felaktig-
het, ar vi skyldiga att rapportera detta. Vi har inget
att rapportera i det avseendet.

Styrelsens och verkstallande direktérens ansvar

Det ar styrelsen och verkstillande direktéren som
har ansvaret for att arsredovisningen och koncernre-
dovisningen upprattas och att de ger en rattvisande
bild enligt arsredovisningslagen. Styrelsen och verk-
stallande direktdren ansvarar aven foér den interna
kontroll som de bedémer ar nodvandig for att upp-
ratta en arsredovisning och koncernredovisning som
inte innehaller nagra vasentliga felaktigheter, vare
sig dessa beror pa oegentligheter eller pa fel.

Vid upprattandet av arsredovisningen och kon-
cernredovisningen ansvarar styrelsen och verkstal-
lande direktéren for bedémningen av féoreningens
och koncernens férmaga att fortsatta verksamheten.
De upplyser, nar sa ar tillampligt, om férhédllanden
som kan paverka féormagan att fortsitta verksamhe-
ten och att anvinda antagandet om fortsatt drift.
Antagandet om fortsatt drift tillimpas dock inte om
styrelsen och verkstallande direktoren avser att
likvidera foreningen, upphora med verksamheten
eller inte har nagot realistiskt alternativ till att gora
nagot av detta.

Den auktoriserade revisorns ansvar

Vi har att utfora revisionen enligt International
Standards on Auditing (ISA) och god revisionssed i
Sverige. Vara mal ar att uppna en rimlig grad av
sakerhet om huruvida arsredovisningen och kon-
cernredovisningen som helhet inte innehéller nagra
visentliga felaktigheter, vare sig dessa beror pa
oegentligheter eller pa fel. Rimlig sdkerhet dr en hog
grad av sakerhet, men ar ingen garanti for att en
revision som utfors enligt ISA och god revisionssed i
Sverige alltid kommer att upptacka en vasentlig
felaktighet om en sadan finns. Felaktigheter kan
uppsta pa grund av oegentligheter eller fel och anses
vara vasentliga om de enskilt eller tillsammans rimli-
gen kan forvintas paverka de ekonomiska beslut
som anvandare fattar med grund i arsredovisningen
och koncernredovisningen.



Som del av en revision enligt ISA anvinder vi
professionellt omddme och har en professionellt
skeptisk instillning under hela revisionen. Dess-
utom:
¢ identifierar och bedomer vi riskerna for visentliga
felaktigheter i arsredovisningen och koncernredo-
visningen, vare sig dessa beror pa oegentligheter
eller pa fel, utformar och utfér granskningsatgar-
der bland annat utifran dessa risker och inhamtar
revisionsbevis som ar tillrackliga och andamalsen-
liga for att utgdéra en grund for vara uttalanden.
Risken for att inte uppticka en vésentlig felaktig-
het till f6ljd av oegentligheter ar hogre an for en
vasentlig felaktighet som beror pa fel, eftersom
oegentligheter kan innefatta agerande i maskopi,
forfalskning, avsiktliga utelimnanden, felaktig
information eller asidosattande av intern kontroll.

e skaffar vi oss en forstaelse av den del av férening-
ens interna kontroll som har betydelse for var
revision for att utforma granskningsétgarder som
ar lJampliga med hansyn till omstindigheterna,
men inte for att uttala oss om effektiviteten i den
interna kontrollen.

¢ utvarderar vi lampligheten i de redovisningsprin-
ciper som anvands och rimligheten i styrelsens
och verkstillande direktérens uppskattningar i
redovisningen och tillhérande upplysningar.

¢ drar vi en slutsats om lampligheten i att styrelsen
och verkstillande direktéren anvinder antagan-
det om fortsatt drift vid upprittandet av arsredo-
visningen och koncernredovisningen. Vi drar
ocksa en slutsats, med grund i de inhdmtade
revisionsbevisen, om huruvida det finns ndgon
vasentlig osidkerhetsfaktor som avser sadana han-
delser eller forhallanden som kan leda till bety-
dande tvivel om féreningens och koncernens
férmaga att fortsatta verksamheten. Om vi drar
slutsatsen att det finns en viasentlig osiakerhetsfak-
tor, maste vi i revisionsberattelsen fasta uppmark-
samheten pa upplysningarna i arsredovisningen
och koncernredovisningen om den vésentliga
osdkerhetsfaktorn eller, om sadana upplysningar
ar otillrackliga, modifiera uttalandet om arsredo-
visningen och koncernredovisningen. Vara slutsat-
ser baseras pa de revisionsbevis som inhamtas
fram till datumet for revisionsberittelsen. Dock
kan framtida handelser eller férhallanden gora att
en forening och en koncern inte lingre kan
fortsitta verksamheten.

¢ utvarderar vi den Overgripande presentationen,
strukturen och innehallet i arsredovisningen och
koncernredovisningen, daribland upplysningarna,
och om arsredovisningen och koncernredovis-
ningen aterger de underliggande transaktionerna
och hiandelserna pa ett sitt som ger en rittvisande
bild.
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e inhamtar vi tillrackliga och dndamalsenliga revi-
sionsbevis avseende den finansiella informationen
for enheterna eller affarsaktiviteterna inom kon-
cernen for att gora ett uttalande avseende kon-
cernredovisningen. Vi ansvarar for styrning, over-
vakning och utfoérande av koncernrevisionen. Vi
ar ensamt ansvariga for vara uttalanden.

Vi maste informera styrelsen om bland annat revisio-
nens planerade omfattning och inriktning samt
tidpunkten fér den. Vi maste ocksa informera om
betydelsefulla iakttagelser under revisionen, dari-
bland de betydande brister i den interna kontrollen
som vi identifierat.

Den fértroendevalda revisorns ansvar

Vi har att utfora en revision enligt revisionslagen och
darmed enligt god revisionssed i Sverige. Vart mal ar
att uppna en rimlig grad av sikerhet om huruvida
arsredovisningen och koncernredovisningen har
upprittats i enlighet med arsredovisningslagen och
om arsredovisningen och koncernredovisningen ger
en rattvisande bild av féreningens resultat och still-
ning.

RAPPORT OM ANDRA KRAV ENLIGT LAGAR OCH
ANDRA FORFATTNINGAR

Uttalanden

Utover var revision av arsredovisningen och kon-
cernredovisningen har vi aven utfort en revision av
styrelsens och verkstillande direktérens forvaltning
for HSB Malmo ek for for ar 2018 samt av forslaget
till dispositioner betraffande foreningens vinst eller
forlust.

Vi tillstyrker att foreningsstimman disponerar
vinsten enligt forslaget i forvaltningsberattelsen och
beviljar styrelsens ledamoter och verkstallande direk-
toren ansvarsfrihet for rikenskapsaret.

Grund fér uttalanden
Vi har utfort revisionen enligt god revisionssed i
Sverige. Vart ansvar enligt denna beskrivs narmare i
avsnittet Revisorns ansvar. Vi ar oberoende i forhal-
lande till moderféreningen och koncernen enligt
god revisorssed i Sverige. Vi som auktoriserad revisor
har i 6vrigt fullgjort vart yrkesetiska ansvar enligt
dessa krav.

Vi anser att de revisionsbevis vi har inhamtat ar
tillrackliga och dndamalsenliga som grund for vara
uttalanden.

Styrelsens och verkstallande direktérens ansvar

Det ar styrelsen som har ansvaret for forslaget till
dispositioner betraffande féreningens vinst eller
forlust. Vid forslag till utdelning innefattar detta
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bland annat en bedémning av om utdelningen ar
forsvarlig med hansyn till de krav som féreningens
och koncernens verksamhetsart, omfattning och
risker stiller pa storleken av moderféreningens och
koncernens egna kapital, konsolideringsbehov,
likviditet och stillning i 6vrigt.

Styrelsen ansvarar for foreningens organisation
och forvaltningen av foreningens angeligenheter.
Detta innefattar bland annat att fortlopande bedo-
ma foéreningens och koncernens ekonomiska situa-
tion och att tillse att foreningens organisation ar
utformad sa att bokféringen, medelsforvaltningen
och foreningens ekonomiska angeligenheter i
ovrigt kontrolleras pa ett betryggande sitt.

Den verkstillande direktéren ska skota den 16pan-
de forvaltningen enligt styrelsens riktlinjer och
anvisningar och bland annat vidta de atgirder som
ar nodvandiga for att foreningens bokforing ska
fullgoras i 6verensstaimmelse med lag och for att
medelsforvaltningen ska skotas pd ett betryggande
satt.

Revisorns ansvar

Vart mél betraffande revisionen av forvaltningen,

och darmed vart uttalande om ansvarsfrihet, ar att

inhamta revisionsbevis for att med en rimlig grad av
sdkerhet kunna bedéma om nagon styrelseledamot
eller verkstallande direktéren i nagot vasentligt
avseende:

o foretagit nagon atgard eller gjort sig skyldig till
nagon forsummelse som kan féranleda ersitt-
ningsskyldighet mot féreningen, eller

* pandagot annat sitt handlat i strid med lagen om
ekonomiska foéreningar, arsredovisningslagen
eller stadgarna.

Vart mal betraffande revisionen av forslaget till
dispositioner av foreningens vinst eller férlust, och
darmed vart uttalande om detta, ar att med rimlig
grad av sakerhet bedéma om forslaget ar forenligt
med lagen om ekonomiska féreningar.

Rimlig sikerhet ar en hog grad av sikerhet, men
ingen garanti for att en revision som utfors enligt
god revisionssed i Sverige alltid kommer att upp-
tacka atgarder eller férsummelser som kan féran-
leda ersattningsskyldighet mot féreningen eller att
ett forslag till dispositioner av foreningens vinst eller
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forlust inte ar forenligt med lagen om ekonomiska
foreningar.

Som en del av en revision enligt god revisionssed i
Sverige anvinder den auktoriserade revisorn profes-
sionellt omdéme och har en professionellt skeptisk
instillning under hela revisionen. Granskningen av
forvaltningen och forslaget till dispositioner av
féreningens vinst eller férlust grundar sig framst pa
revisionen av rakenskaperna. Vilka tillkommande
granskningsatgirder som utfors baseras pa den
auktoriserade revisorns professionella bedémning
och 6vriga valda revisorers bedémning med utgangs-
punkt i risk och vasentlighet. Det innebar att vi
fokuserar granskningen pa sadana atgarder, omra-
den och férhallanden som ar visentliga f6r verksam-
heten och dar avsteg och 6vertradelser skulle ha
sarskild betydelse foér foreningens situation. Vi gar
igenom och proévar fattade beslut, beslutsunderlag,
vidtagna atgérder och andra férhallanden som ar
relevanta for vart uttalande om ansvarsfrihet. Som
underlag for vart uttalande om styrelsens forslag till
dispositioner betriffande féoreningens vinst eller
forlust har vi granskat om forslaget ar férenligt med
lagen om ekonomiska féreningar.

Malmoé den 28 februari 2019

KPMG AB

David Olow
Auktoriserad revisor

j6rn Klefbohm
Fortroendevald revisor

.% Arilorin

Lena Andersson
Fortroendevald revisor
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HSB Malmo, Turning Torso, 211 15 Malmo
Telefon 010-442 30 00, E-post info.malmo@hsb.se
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