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Pressmeddelande
2009-06-05
Poolia matchar arbetssökande till rätt jobb åt Arbetsförmedlingen 


Arbetsförmedlingen har tecknat avtal med Poolia om coacher. De som söker arbete kan nu välja Poolia som sin matchare för kvalificerade tjänster. Poolia erbjuder jobbmatchning för ekonomer, tekniker, jurister och IT-specialister.
Bemanningsföretaget Poolia riktar insatserna mot arbetssökande vid landets arbetsförmedlingar. Det är i kraft av att ha vunnit Arbetsförmedlingens upphandling om coacher som Poolia ytterligare förstärker sitt erbjudande. Ett starkt matchningserbjudande med kvalificerade tjänster riktas till ekonomer, tekniker, jurister och IT-specialister. Poolias erfarna rekryterare har stark förankring inom dessa yrkesområden, vilket innebär att de arbetssökandes chanser att få kontakt med attraktiva arbetsgivare ökar. Under en tremånadersperiod får arbetssökande möjlighet att träffa Poolias rekryterare, som arbetar enligt en speciellt utarbetad process med syfte att maximera den arbetssökandes chanser till nytt jobb.
I Poolias jobbmatchningsprocess ingår bland annat MPA, Master Person Analysis, ett arbetspsykologiskt testverktyg, djupintervjuer, konkret hjälp för att optimera ett CV och det personliga brevet samt CV-registrering i databaser.
– För Poolia innebär avtalet med Arbetsförmedlingen att vi förstärker vårt redan goda samarbete med Arbetsförmedlingen. Dessutom gör vi en kraftfull insats för arbetssökande, säger Åsa Edman Källströmer, VD för Poolia Sverige AB. Att Poolia vunnit upphandlingen betyder också att vi vinner ytterligare mark för våra starka områden inom bemanning och rekrytering.
För mer information, kontakta

Åsa Edman Källströmer, VD Poolia Sverige AB, mobil 0739-44 53 16
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