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Pressmeddelande 2009-03-20
Sommarjobb hos Microsoft och Poolia IT

Poolia, Microsoft och IT&Telekomföretagen inom Almega samarbetar för att få fler ungdomar att välja IT som utbildningsväg. På sajten www.valjit.se sker det i en tävling med sommarjobb som pris. 
– Det är oerhört viktigt att fler ungdomar börjar studera inom IT-området, säger Mikael Tammi, kon​sultchef på Poolia IT och jurymedlem. Undersökningar har visat att ungdomar är intresserade av IT men inte väljer den stu​dievägen. Det är dags att ändra på det, menar vi. Ett sätt är samarbetet med Microsoft och IT&Telekomföretagen.
– Antalet lediga platser har ökat för nätverkstekniker men minskat för IT-strateger och systemutveck​lare/programmerare. Inom 5-10 års sikt är emellertid utsik​terna goda till arbete för IT-tjänster. Målet bakom projektet välj IT är att det ska vara 1,5 sökande per högskoleplats och att minst 30 procent av de sökande ska vara kvinnor. Det är något som Poolia ställer sig bakom, säger Mikael Tammi. 
Alla som pluggar på gymnasiet kan delta i tävlingen, där man ska svara på frågan vilka förbättringar på valjit.se som krävs för att locka ännu fler ungdomar att söka IT-utbildningar. En film med svaret laddas upp på YouTube och frågan besvaras dessutom i en kort text.
De tre bästa bidragen tas ut av en jury. De tre intervjuas av företrädare för Poolia IT och Microsoft. Juryn består av Anne-Marie Fransson, förbundsdirektör för IT&Telekomföretagen, Mikael Tammi, konsultchef på Poolia IT och Anders Wendt, Microsoft. Den 4 maj offentliggörs vinnaren på valjit.se. De tio bästa bidragen kommer att publiceras på sajten och de nio som inte får sommarjobbet vinner en presentcheck med värdet 400 kronor.

Arbetsuppgiften består i att förverkliga sin idé för att förbättra webbplatsen valjit.se. Det handlar om att samla in krav, vara med i designfasen, testa och driftsätta idén. Vinnaren kommer att jobba tillsammans med olika personer på Microsoft och Poolia IT. Under hela perioden kommer de att blogga om hur det är att jobba i IT-branschen. Jobbperiod är mellan den 8 juni och 3 juli 2009.
VäljIT-projektet är ett treårigt projekt som syftar till att få fler ungdomar att studera och ar​beta inom IT-området. Senast 2011 ska projektets mål vara uppnådda. Minst 1,5 sökande per högskoleplats, och i genomsnitt minst 30 procent av de sökande ska vara kvinnor.

Branschorganisationen IT&Telekomföretagen inom Almega, Ingenjörsvetenskapsakademin och Kun​skaps- och kompetensstiftelsen står bakom projektet. Intressenter från högskolor och företag inom och utanför IT-branschen deltar också. Välj IT-webben fungerar som kommunikationsplatt​form för arbetet. Under sommaren 2009 fram till 2011 kommer en mängd utåtriktade aktiviteter att äga rum. Kontakter ska etableras både nationellt och regionalt mellan skolan och näringsliv. För att öka ungdomars intresse för att studera och arbeta inom teknik​relate​rade områden kommer välj IT att samverka med andra pro​jekt.
För vidare information, kontakta 

Mikael Tammi, konsultchef, Poolia Sverige AB, tel 076-819 80 46

Christer Lindblad, informationsansvarig, Poolia Sverige AB, tel 070-508 34 56

[image: image1.jpg]