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Sverige lär ut jämställdhet till jämställda Nederländerna

Svenska institutet tillsammans med Sveriges ambassad i Haag och det holländska parlamentet (Tweede Kamer) organiserar på fredagen den 21 november en endagskonferens om jämställdhet och deltagande på arbetsmarknaden. Nederländerna, som hamnar så högt upp som en niondeplats i World Economic Forums jämställdhetsranking 2008, ligger ändå efter Sverige (som hamnar på en tredjeplats i rankingen).
· Sverige och Nederländerna ligger ljusår från varandra när det gäller synen på föräldraskap och kvinnors deltagande på arbetsmarknaden, säger Cecilia Reimers, projektledare på Svenska institutet. I Nederländerna får männen exempelvis endast tre dagars ledighet i samband med förlossningen. Föräldraledigheten, som är fyra månader lång, kan endast tas ut av kvinnorna.
Till konferensen, som genomförs i det holländska parlamentet, har ett antal svenska och holländska experter och forskare bjudits in för att berätta om sina respektive länders politik, lagstiftning och erfarenheter. Sverige och Nederländerna kommer att jämföras, diskuteras och granskas ur olika aspekter såsom män och föräldraskap, diskriminering på arbetsmarknaden, föräldraförsäkring och barnomsorg med fler ämnen.
· Sverige och Holland är så lika vid första anblicken men när man tittar närmare på de båda ländernas strukturer och speciellt jämställdhetspolitiken finner man stora skillnader, säger Cecilia Reimers. Däri ligger också en dynamik och förutsättningarna för ett fruktbart utbyte.
Vid konferensen kommer statssekreteraren på arbetsmarknadsdepartementet Eva Uddén Sonnegård att tala om svensk arbetsmarknadspolitik och jämställdhet. Övriga talare inkluderar Ronald Plasterk, Eva Bugge, Anne-Marie Bergström, Laurien Koster, Gertrud Åström, Ina Brouwer, Marieke Bax, Dennis Kullman, Anne-Charlott Callerstig, Ann-Zofie Duvander, Pia Dijkstra and Joop Schippers.

Länk till konferensen på Sveriges ambassads i Haag hemsida: http://www.swedenabroad.com/Page____80349.aspx
Länk till World Economic Forums jämställdhetsranking 2008: http://www.weforum.org/en/Communities/Women%20Leaders%20and%20Gender%20Parity/GenderGapNetwork/index.htm


För mer information, vänligen kontakta:

Cecilia Reimers, projektledare jämställdhetsfrågor och jämställda Sverige, Svenska institutet, telefonnummer: 08-453 79 16, e-postadress: cecilia.reimers@si.se

Joakim Lindberg, press- och informationsansvarig, Svenska institutet, telefonnummer: 08-453 78 01, mobilnummer: 073-684 20 22, e-postadress: joakim.lindberg@si.se
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