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Pressinformation
Trygghetsvandringar ny åtgärd för lokala BRÅ i Avesta
I höst påbörjar Lokala Brottförebyggande rådet (BRÅ) arbetet med att öka antalet polisanmälningar och att öka den fysiska tryggheten i kommunen.
– När vi gör trygghetsvandringarna kommer vi att titta på vad som skulle kunna minska risken för brott och öka känslan av trygghet på olika platser i kommunen. Sedan kommer vi att ta fram åtgärdsplaner för de olika platserna, säger Hanna Carlander, som är en av tjänstemännen som arbetar med BRÅ på Avesta kommun. 
– Satsningen på fler polisanmälningar och på trygghetsvandringar är ett sätt för BRÅ att ta sig an nya områden inom det brottsförebyggande arbetet, säger Hanna Carlander.
Tidigare har BRÅ arbetat mycket med att till exempel minska brottsbenägenheten. Nu kommer arbetet att fokusera på att minska skadorna av brott och att minska rädslan för brott.

· Människor tror att vi inom Polisen inte klarar upp enklare brott. Men för att vi ska kunna klara upp brotten krävs det att brotten anmäls. Därför tycker vi att det är en utmärkt idé att arbeta för att öka antalet anmälda brott, säger Mikael Gustafsson, närpolischef i Avesta.
Medborgarna har också en viktig roll i att klara upp själva brotten.

· Allmänheten är våra ögon. Därför är det viktigt att allmänheten inkommer med tips till polisen, säger Mikael Gustafsson.
Under hösten kommer BRÅ i Avesta att få utbildning inom de nya arbetsområdena. Därefter kommer BRÅ att besluta om hur arbetet med att fler brott ska anmälas, ska gå till. Beslutet om satsningen på de nya arbetsområdena och aktiviteterna knutna till dem har gjorts utifrån de kunskaper om konstruktivt brottsförebyggande arbete som idag finns att tillgå. 
Resultatet av det brottsförebyggande arbetet kommer kräva insatser från olika håll.

· För att skapa ett ännu tryggare Avesta är allas insats viktig, såväl polis och kommun som allmänhet, säger Anders Friberg, kommundirektör i Avesta Kommun.

Bilaga 1: Reglemente för Lokala BRÅ, fastställt av Kommunstyrelsen 070410.
Bilaga 2: Den modell för brottsförebyggande arbete som Lokala BRÅ utgår från i sitt arbete.
Presskontakt: 
Hanna Carlander, samordnare Aktion Avesta, Avesta kommun
Presskontakterna är 
Tel: 0708-61 81 20

anträffbara eftermiddagen
E-post: hanna.carlander@avesta.se
den 15/8, samt den 16/8
kl. 07.30-10:00, 
Britt-Marie Färje, utredningssekreterare, Avesta kommun
kl. 10:45-12:00 samt 
Tel:  0733-64 53 24

kl. 15:00-16.30
E-post: britt-marie.farje@avesta.se
Bilaga 1 
Reglemente för Lokala Brottsförebyggande rådet i Avesta kommun

Syfte
Kommunens Lokala Brottsförebyggande råd ska i samverkan med myndigheter, föreningar, företag, organisationer och enskilda förbättra invånarnas engagemang i syfte att öka tryggheten och minska brottsligheten samt initiera gemensamma förebyggande insatser inom området. 

Uppgift
Lokala Brottsförebyggande rådet skall verka för att öka tryggheten i Avesta genom förebyggande insatser utifrån invånarnas behov.

Sammansättning
Rådet ska bestå av 9 personer med företrädare för kommunens styrelser, förvaltning och polis. 
- kommunstyrelsens ordförande 
- kommunstyrelsens 1:e vice ordförande med personlig ersättare
- kommunstyrelsens 2:e vice ordförande med personlig ersättare
- kommundirektören med administrativa chefen som ersättare
- förvaltningschef, omsorgsstyrelsen med personlig ersättare
- förvaltningschef, bildningsstyrelsen med personlig ersättare
- förvaltningschef, fritid och teknikstyrelsen med personlig ersättare
- närpolischefen med personlig ersättare
- utredningssekreterare vid kommunkansliet - samordnare av arbetsgruppen

Kommunstyrelsens ordförande är ordförande i rådet och sammankallande med kommunstyrelsens 1:e vice ordförande som vice ordförande i rådet.

Organisation
Kommunstyrelsen är ansvarig för rådets verksamhet.
Rådet kan utifrån det faktiska behovet bilda arbetsgrupper.
Lokala brottsförebyggande rådet är ledningsgrupp för tillsatta arbetsgrupper

Arbetsformer
Rådet sammanträder enligt fastställd tidplan dock minst fyra gånger per år.

Bilaga 2

Modell för brottsförebyggande arbete

	Preventionsnivåer
	Primär prevention
(Alla)
	Sekundär prevention
(Riskgrupper)
	Tertiär prevention
(Särskilda individer)

	Öka tillgången på kapabla väktare
	Ökning av individens anknytning till det etablerade samhället, t ex föräldrautbildning, grannsamverkan.
	Bevakning av brottsutsatta personer/objekt/aktiviteter, t ex föräldravandringar, polis, bevakningsstyrkor.
	Åtgärder som minskar risken för nya brott mot tidigare utsatta objekt, t ex information, polisbevakning av hot spots, fängelse.

	Minska brottsbenägenheten 
	Allmän prevention. Åtgärder för att minska samhälls-klyftor, utslagning, alkoholkonsumtin, t ex Aktion Avesta.
	Sökande efter riskgrupper/individer. Behandling av barn/familjer i riskzon, t ex Linus.

	Förebyggande av återfall genom individuell avskräckning och behandling, t ex ungdomstjänst och medling.

	Minska tillgången på lämpliga objekt
	Generell minskning av tillfällen till brott genom tekniska åtgärder, t ex lås, larm.
	Tekniskt skydd av stöldbegärliga varor, särskilt utsatta individer, t ex punktbevakning, belysning på utsatta platser.
	Rådgivning till brottsoffer om vilka förebyggande åtgärder de kan vidta, t ex polis, brottsofferjour och kvinnojour.

	Minska skador av brott
	Försäkringar mot skador orsakade av brott.
	Försäkringar riktade mot utsatta grupper. Hjälp till utsatta personer, t ex utbildning, kameraövervakning.
	Rättsväsendet reaktion på och uppklaring av brottet. Bra omhändertagande av brottsoffer, t ex socialtjänst, brottsofferjour, kvinnojour.

	Minska rädslan av brott
	Relevant information om risker och stöd. Renovering och sanering av klotter. Teknisk brottsprevention, ökad övervakning. Engagemang.
	Riktad information och stöd till särskilt riskutsatta grupper.
	Terapeutiska insatser för brottsoffer.
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