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                 Háttéranyag 



Ford Driving Skills for Life  - A Ford társadalmi szerepvállalás programja Magyarországon 
· 2017. szeptemberében a Ford Magyarországon is bevezeti a világszerte rendkívül népszerű fiataloknak szóló társadalmi szerepvállalási programját

· A Program a 18-24 éves, friss jogosítvánnyal rendelkező fiatalokat célozza, akik körében a magyarországi statisztikai adatok alapján a közlekedési baleset a vezető halálozási ok

· Ford Driving Skills for Life programjában a fiatalok ingyenes fél napos szórakoztató gyakorlati képzés keretében vezetés közben sajátítják el a különböző közlekedési vészhelyzetekkor alkalmazható, akár életmentő módszereket
· A Ford globális programjában 2003 óta több, mint 1.000.000 fiatal vett rész szerte a világon 
# # #

Ford Driving Skills for Life – Ingyenes vezetéstechnikai gyakorlati tréning fiataloknak

A Ford Driving Skills for Life  programot 2003-ban az USA-ban, az amerikai közlekedési hatóság az AA és a ROSPA együttműködésével indította el a Ford Motor Company Alapítvány. Mostanra pedig 40 országban tartanak sikeres tréningeket világszerte, összesen több mint 1 000 000 fiatal számára biztosítva gyakorlati képzést.  
2013-as európai bevezetése óta - 12 millió eurós befektetéssel - kontinensünkön is több mint 20 000 friss jogosítványosnak segítettek már, és hazánkban is hosszútávra terveznek..
A program 2017-ben érkezik Magyarországra, az első 4 fél napos program szeptember 17-én és 18-án kerül megrendezésre Budapesten. Együttműködő partnereink az Országos Balesetmegelőzési Bizottság, a Magyar Autóklub, és a GRSP.
A Ford Driving Skills for Life program alapvető célja, hogy olyan új tapasztalatokat és információkat adjon át a friss jogosítvánnyal vezető autósoknak, amiket nem kaphattak meg a gépjárművezető-képző alaptanfolyamokon.

Az oktatás személyes és online formában történik, és a program teljes egészében ingyenes. A képzés a Ford Driving Skills for Life program keretében folyik, arra összpontosítva, hogy a fiatal autósok hasznos gyakorlati tapasztalatokat szerezzenek vezetés közben, és megtanulják kezelni a vezetés közben felmerülő zavaró tényezőket.

A tapasztalatszerzés főbb területei

A Ford DSFL négy alapvető területre koncentrálva fejleszti a fiatal autósok készségeit, mert a statisztikák szerint ezek a közúti balesetek legfőbb kiváltó okai:

1) Veszélyhelyzet felismerése

2) A jármű irányítása

3) A sebesség megválasztása

4) A távolság megválasztása

A képzés során az autósok a jármű volánja mögött ülve, gyakorlati oktatás segítségével sajátítják el e négy terület tudnivalóit. Tapasztalatuk gyarapítására remek lehetőséget jelent, hogy egy szakképzett oktató mellett tanulhatják meg a veszélyhelyzetek felismerését, a jármű irányítását, valamint a helyes sebesség és távolság megválasztását. A 4, egyenként félnapos tréningre szeptemberben kerül sor. A Ford DSFL-hétvégén a fiatalok az autókezelési ismeretek mellett megtanulják a közlekedési veszélyek, illetve a zavaró tényezők felismerését és kiküszöbölését is. A tréningen kreatív szemléltetőeszközök és számítógépes szimulációk is segítik fejlődésüket. Továbbá a Ford a Meyer‑Hentschel Intézettel közösen kifejlesztett ittas vezetést és droghasználatot és másnaposságot szimuláló öltözetének kipróbálása is a program része
A Ford Driving Skills for Life program honlapján egy Online Akadémia keretében további ismereteket is megosztunk, amelyek hasznosan egészítik ki a gyakorlati tréning tudásanyagát. Tekintse meg néhány filmünket itt: drivingskillsforlife.hu
# # #

A Ford Motor Company
A Ford Motor Company globális autóipari és mobilitási vállalat, amelynek központja a Michigan állambeli Dearborn. Az összesen mintegy 202.000 alkalmazottat foglalkoztató, világszerte 62 gyártóüzemet működtető vállalat alaptevékenysége a Ford személyautók, városi terepjárók (SUV) és haszongépjárművek, valamint a Lincoln luxusautók gyártása, értékesítése, finanszírozása és a velük kapcsolatos szolgáltatások biztosítása. Ugyanakkor a Ford lendületesen dolgozik az új lehetőségek kiaknázásán az elektromos autók, az önvezető járművek és a mobilitás területén. A vállalat a Ford Motor Credit Company révén pénzügyi szolgáltatásokat is nyújt. Amennyiben több információra van szüksége a Ford termékeiről és szolgáltatásairól, kérjük, keresse fel a www.corporate.ford.com vagy a www.ford.hu honlapot.

A saját tulajdonú vállalatokban körülbelül 52.000 alkalmazottat, az összevont, illetve nem összevont közös vállalkozásokkal együtt pedig mintegy 66.000 embert foglalkoztató Ford Európa felel a Ford márkához tartozó autók gyártásáért, értékesítéséért és karbantartásáért Európa 50 piacán. A Ford Motor Credit Company mellett a Ford Európa üzleti tevékenysége magában foglalja a Ford Ügyfélszolgálat és 24 gyártóüzem (16 saját tulajdonú vagy összevont közös vállalat és 8 nem összevont közös vállalkozás) működtetését. Az első Ford autókat 1903-ban szállították Európába – ugyanabban az évben, amikor a Ford Motor Companyt alapították. Az európai gyártás 1911-ben indult meg. 
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