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Ny undersökning visar: Klimatkompensation ökar företagens klimatengagemang
Ett antal pionjärföretag klimatkompenserar sina utsläpp på frivillig grund. Konceptet får emellertid ofta kritik som ett sätt att köpa sig fri från ansvar och ett sätt för miljöbovar att måla upp en grön fasad. Kritiken går ut på att företag inte ska klimatkompensera förrän man gjort allt annat för att minska klimatbelastningen. Detta är fel, kritikerna har inte förstått det engagemang som klimatkompensation framkallar menar Göran Wiklund och Per Egstam, vd:ar på Sveriges två största företag inom klimatkompensation.

Att ställa om den egna organisationen till att ta klimatansvar är oerhört viktigt men tar ofta tid. Klimatkompensation ger däremot omedelbar klimatnytta. Det är snabba resultat vi behöver, klimatet väntar inte. Dock har en uppfattning spritts att företag inte ska klimatkompensera förrän man först energieffektiviserat och reducerat utsläppen på hemmaplan. Annars nöjer sig företagen med att endast klimatkompensera sig fria från klimatansvar.

– Vi som är de två största leverantörerna av frivillig klimatkompensation på den svenska marknaden har en helt annan erfarenhet: Företag som klimatkompenserar gör det utöver och samtidigt med andra åtgärder som minskar klimatbelastningen, säger Göran Wiklund, vd ZeroMission.

– Vi har därför initierat en undersökning för att se om vår erfarenhet stämmer överens med verkligheten och denna visade att klimatkompensationen har ökat deras organisationers interna miljö- och klimatarbeten. De svarade även att det faktum att företagen klimatkompenserat har ökat medvetenheten om miljö- och klimatfrågor i företaget, berättar Per Egstam, vd Tricorona Climate Partner.

Det visar sig också att många av de företag som klimatkompenserar dessutom är marknadsledare inom sina respektive branscher när det gäller miljöarbete och miljöprofilering.

Verkligheten stämmer alltså inte överens med den kritik som klimatkompensation ibland möter. Vi behöver genomföra många olika parallella klimatåtgärder samtidigt för att minska utsläppen i tid och bland dessa åtgärder måste klimatkompensation få en viktig plats.

För ytterligare frågor, vänligen kontakta:
Mårten Lind, Ph.D och klimatspecialist, ZeroMission tel 08-34 65 65	           Göran Wiklund, VD, ZeroMission, tel 08-34 65 65			                Per Egstam, VD, Tricorona Climate Partner, telefon 08-506 88 559
U&W [you&we] är ett konsultföretag som anser att ekonomisk lönsamhet och hållbart företagande går hand i hand. U&W [you&we] är ett av de ledande företagen när det gäller att erbjuda klimattjänster och kompensation. Vi kallar oss "Catalyst for Good Business". www.uwab.se
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