[image: image1.wmf] 

[image: image2.wmf] 


  
1 [2]

2008-11-11
	Referens
	

	Nadja Wrigfeldt


	


P R E S S M E D D E L A N D E 
Att tala och skriva klarspråk hyllas i Botkyrka Kommun

I Botkyrka kommun pågår mycket kvalitetsarbete kring klarspråk. Gunilla Nilsson, utvecklingsledare på barn- och ungdomsförvaltningen, har utbildat cirka 900 lärare i att skriva begripliga och respektfulla omdömen till elever. På kommunens första klarspråksdag i oktober fick hon ta emot pris för sina stora insatser under året. 
· Det här var jättekul! Vi har arbetat med att utveckla innehållet i de skriftliga omdömena om elevernas kunskapsutveckling genom att utbilda alla lärare i grundskolan i klarspråk. Texterna ska vara skrivna med klarspråk och respekt, säger Gunilla Nilsson. 
Sedan 2008 har klarspråk ingått som en del i den ordinarie verksamheten i kommunen. Kvalitetsarbetet syftar till att göra kommunens texter begripliga, tydliga och mer anpassade för mottagarna. I samarbete med klarspråkkonsulten Maria Sundin och flera representanter har kommunen bland annat anordnat kurser och språkdiskussioner samt tagit fram skrivregler och checklistor för ett begripligare språk. 
· Att skriva och uttrycka sig så att medborgarna förstår kommunens budskap är en demokratifråga, säger Annika Risel, klarspråksrepresentant på barn- och ungdomsförvaltningen. Vi har arbetat för att förbättra det skrivna språket hos personalen och anpassa olika budskap till barn, elever och föräldrar, fortsätter hon. 
Motivering
Det första klarspråkspriset i Botkyrkas historia går till en person som tagit initiativ till en stor, omfattande och genomgripande klarspråksinsats. Juryn vill belöna denna orädda och energiska insats som handlar om att ge 900 lärare rätt kunskap och verktyg för att på ett positivt och respektfullt sätt förmedla individuella utvecklingsplaner och skriftliga omdömen till elever och deras föräldrar.

Initiativtagaren visar med insatsen en stor förståelse för och empati med de inblandade i en känslig situation där elevens kunskapsmässiga och sociala utveckling ska bedömas.
För mer information, kontakta:

Annika Risel, representant för klarspråksarbetet på barn- och ungdomsförvaltningen
Telefon: 08-530 611 31
E-post: annika.risel@botkyrka.se
Gunilla Nilsson, utvecklingsledare på barn- och ungdomsförvaltningen
Telefon: 08-530 619 57
E-post: gunilla.nilsson@botkyrka.se
Botkyrka kommun är Stockholmsområdets femte största kommun med nästan 80 000 invånare. Omtalade kultur- och upplevelsesatsningar, expansivt näringsliv och en av Sveriges yngsta och mest internationella befolkning, gör Botkyrka till en händelserik kommun med stora möjligheter.
� EMBED Word.Picture.8  ���





Barn- och ungdomsförvaltningen 


  








_1283662417.doc



